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I. UVOD

I.I Zakonska osnova

Utiteljski zbor je osnutek Letnega delovnega na&rta za 3ol. 1. 2013/2014 oblikoval in sprejel na
pedagoski konferenci v avgustu 2013, predhodno pa so idejno zasnovo oblikovali strokovni aktivi na
sestankih v juniju 2013. Svet zavoda Glasbene Sole Lasko - Radege je na 17. redni seji, 24. 9. 2013,
sprejel Letni delovni nadrt za Solsko leto 2013/2014. Ministrstvo za 3olstvo nam je poslalo soglasje k
sistemizaciji delovnih mest 22. 11. 2013. Letni delovni nagrt za Solsko leto 2013-14 je bil realiziran v
skladu s smernicami programa » Razvojni naért Sole, za kratkoro&ni plan dela $ole od leta 2011 do
leta 2016«.

LIl Zagotavijanje materialnih pogojev

Pogodba o izvajanju financiranja dejavnosti osnovnega glasbenega izobrazevanja za leto 2013 je bila
podpisana v LaSkem 10. 1. 2013 in v Radeah 15. 1. 2013. Pogodba o izvajanju financiranja
dejavnosti osnovnega glasbenega izobrazevanja za leto 2014 je bila podpisana v Lagkem 14. 1. 2014
in v Radecah 10. 2. 2014. Po pogodbi smo prejeli vsa sredstva, razen sredstev amortizacije obéine
Radece, v skladu z dogovorom ustanoviteljic in zavoda zaradi izvedbe energetske sanacije Sole v

Radecah.

Poleg rednih, mesetnih dotacij financiranja obeh obéin pridobiva zavod tudi sredstva iz naslova
prispevka starSev za kritje materialnih stroskov, ki ga v okviru Letnega delovnega naérta potrdi Svet
zavoda. Platilo prispevka starSev je razdelieno na devet delov, v mesecu juniju star§i poravnajo
vpisnino za novo Solsko leto. V skladu s predhodnim dogovorom Sveta zavoda smo izvedli tudi
izvr$be za dolznike iz preteklih let. Za izvedbo nase dejavnosti smo pridobili tudi donacijska sredstva,
med drugim donacijo Pivovarne Lasko v visini 4.000 evrov, s katero smo kupili nov pianino

znamke Yamaha za pouk in korepeticije za enoto Lagko.,

LIIT Realizacija obsega in kakovost izvedbe programov

V Solskem letu 2013/2014 je bilo v Glasbeno 3olo Lagko - Radece vpisanih 474 ugencev, v vseh petih
programih, kar je pomenilo 21,12 oddelka. Povprena ocena pri initrumentalnem pouku je bila 4,62.

Povpreéna ocena pri vseh predmetih je bila 4,59. Uence je pougevalo 32 uéiteljev.
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Popravnih izpitov pri indtrumentalnem pouku ni bilo, kar potrjuje, da so vsi uéenci osvojili predpisane
cilje, ki jih opredeljujejo uéni naérti za posamezne programe. Dele? ugencev, ki so opravili letne izpite
pri instrumentalnem pouku in napredovali v vi§ji razred je 100%. Na podlagi izkaza realizacije
pedagoskih ur v aplikaciji e-GS je razvidno, da so strokovni delavci svojo uéno obveznost realizirali v
99,74 %,

Na podlagi Pogodb o izvajanju financiranja dejavnosti osnovnega glasbenega izobraZevanja za leto
2013 in 2014 je Obcina Lasko krila stroSke nadstandardnega programa za osem utencev citer. V
Rade¢ah je bilo vpisanih pet ucencev diatoniéne harmonike, za katere je Obé&ina Radede namenila
sredstva iz nadstandardnega programa v letu 2013 in 2014. Nakup in$trumentov in vzdrzevanje

opreme je bilo realizirano iz sredstev amortizacij Ob&ine Lagko za enoto Lagko in iz lastnih sredstev.

LIV Razvojna naravnanost zavoda

NaSo dejavnost smo predstavili na nastopih, koncertih, ki smo jih planirali v Letnem delovnem naértu
ter sodelovali na razli¢nih prireditvah v obeh obg&inah (175 nastopoy, sodelovanj, organizacij
koncertov za ucence, delavnic...). Ugenci in ucitelji so pripravili nastope za OS Lagko, 0% Radece,
OS Rimske Toplice ter za vrtca v Radegah in Ladkem. Nastopali smo tudi za vse ostale, ki so nas
povabili k sodelovanju. Sola v sodelovanju s kulturnimi in drugimi zavodi izvaja programe, ki
predstavljajo obogatitev uénih vsebin s katerimi vzgaja in ozaveita udence o pomenu kulturnega
povezovanja. UCenci inStrumentalnega pouka so se udeleZili 17. regijskega (11 ucencev), 43.
drzavnega tekmovanja mladih glasbenikov (6 uencev) in mednarodnih tekmovanj (22 ucencev) ter
prejeli 6 zlatih priznaj (oz. plaket, nagrad), 9 srebrnih priznanj, 4 bronasta priznanja. U&enke
sodobnega plesa so plesale na Regijski plesni reviji, na drzavnem Festivalu mladih »Ziva« in na
drzavnem tekmovanju »Opus« ter prejele 8 zlatih, 1 srebmo priznanje in 1 bronasto priznanje. Uéenke
plesa so sodelovale tudi na Zasavski plesni reviji. Orkestri, godalni, dva pihalna, harmonikarski in
kitarski, so redno nastopali na javnih prireditvah v okviru $ole in na prireditvah v obeh obginah.
Godalni orkester je sodeloval na drzavni reviji v Lendavi in prejel vzpodbudno mnenje strokovnega
spremljevalca srecanja. Na drzavni reviji pihalnih orkestrov v Ljubljani je sodeloval pihalni orkester
enote Radele in prav tako prejel spodbudno mnenje. V okviru projekta »Glasba ne pozna meja« je
Solski pihalni orkester enote LaSko pripravil sretanje z mladinskim pihalnim orkestrom G$
Skladateljev Ipavcev Sentjur. Sprejemni preizkus na srednjo glasbeno 3olo je opravilo Sest (6)
kandidatov. Priznanje »ZLATA NOTA« smo podelili na zaklju¢nih koncertih v Laskem in v Radeéah,

prejelo ga je devet (9) ucencev.

Strokovni delavei so redno sodelovali s star$i na govorilnih urah ter po oddelénih, internih in drugih

nastopih. Izobrazevali so se v razli¢nih $tudijskih skupinah in na seminarjih (tudi nepedagoski kader),

U T T
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ter usklajevali delo na strokovnih aktivih, pedago¥kih sestankih in redovalnih konferencah.
Ravnateljica je svoje delo opravila v skladu z zakonsko podlago in LDN za $ol. leto 2013/2014,
hospitirala v okviru oddel&nih nastopov (skupaj 20 nastopov in 32 razgovorov z ugitelji ), posredovala

naloge strokovnim aktivom in sodelovala s star$i na sestankih Sveta star§ev, v Svetu zavoda.

Na kadrovskem podro¢ju smo sodelovali z drugimi zavodi v okviru zaposlovanja delavcev
(medsebojne pogodbe). Z gostujoCimi profesorji drugih glasbenih %ol smo izvedli tri glasbene
delavnice za naSe ucence, wtitelje in starSe. Vsi delavci so se lahko izobrazevali v vegjem obsegu kot
Je dologeno v kolektivni pogodbi, in sicer v Gasu, ko ni pouka oz. so pouk nadomestili pred ali po

udelezbi na strokovnem seminarju ali razliénih tekmovanjih.

Delovno razmerje so 31. 8. 2014, na podlagi pogodb za doloden delovni das zakljuéili: Kim Kem,

Dejan Tabor in Barbara Kanc. S porodniskega dopusta se je v juliju vrnila Spela Medved.
LV Zakljucek

S skupnim delom in zastavljenimi cilji smo uspe$no zakljugili Sol. leto 2013/14, zato naj se za
prizadevno delo in korektno sodelovanje zahvalim sodelavcem, vodjem strokovnih aktivov, poslovni
sekretarki Franciski Skubic, ratunovodkinji Rafaeli Pintarig, starfem, ki sodelujejo v Svetu starSev in

¢lanom Sveta zavoda ter Obéini Lagko in Obéini Radede.

m
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II. STATISTICNI PODATKI ZA SOLSKO LETO 2013/2014

V Sol. letu 2013/2014 je bilo v glasbeno %olo vpisanih 494 udencev, sistemiziranih je bilo 21,12
oddelkov. Poleg programa Glasba smo vpisovali tudi v programe: Glasbena pripravnica, Predsolska
glasbena vzgoja in Plesna pripravnica ter Ples. Omenjeni programi so namenjeni vpisu otrok od pet let

dalje.

Za predsolsko glasbeno vzgojo in glasbeno pripravnico je bilo sistemizirano 0,14 oddelka, kar je 36
ucencev. V LaSkem in Radefah smo usmerjali u€ence iz glasbene pripravnice k indtrumentalnemu

pouku Ze v mesecu maju,

Plesno pripravnico (v nadaljevanju PLP) je v Laskem obiskovalo 34 uéencev, v Radetah pa 13

u¢encev. Sodobni ples v Laskem je obiskovalo 62 ugencev in v Rade&ah 13 uéencev.

K inStrumentaloem pouku se je vpisalo 316 udencev (19,75 oddelkov), 302 udenca sta Solanje

uspesno zakljuéila.

Povpreéna ocena pri indtrumentalnem pouku je bila 4,62. Popravnih izpitov ni bilo.

m
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III. VPIS RADECE, LASKO, RIMSKE TOPLICE 2013/2014

IIL.I Redni inStrumentalni pouk

In&trument VPIS ucencev ZAKLJUCILI uéenci
KLAVIR 52 51
VIOLINA 30 28
VIOLA 2 2
VIOLONCELO 17 16
KLJUNASTA FLAVTA 13 11
FLAVTA 34 34
KLARINET 23 23
SAKSOFON 15 14
ROG 2 2
TROBENTA 20 19
POZAVNA 6 5
TUBA 4 4
DKT 3 3
TOLKALA 9 9
KITARA 37 33
HARMONIK A 21 21
DIATONICNA HARMONIK A 7 7
KONTRABAS 3 3
PETJE 10 9
CITRE 8 8
SKUPAJ 316 302

Razlika med vpisanimi ucenci in uéenci, ki so zakljugili je zaradi izpisa med $olskim letom.

m
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IILII Nadstandardni pouk

In$trument VPIS ugencev ZAKLIUCILI uéenci
CITRE 8 8
DIATONICNA HARMONIK A 5 5
SKUPAJ 13 13

= ———— ]
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IV. UCITELJSKI ZBOR IN STROKOVNI AKTIVI

IV.I Strokovne aktive so sestavijali

BRENKALA Matjaz Piavec (vodja), Maja Dobrotinsek, Janja Brlec

FLAVTA  Tatjana Brinovec (vedja), Alenka Son, Sara Herman, Antonija
Germ

GODALA Maja Glava¢ (vodja), Lucija Kovaci¢, Erian Karlovié¢, Sebastjan
Podlesnik

HARMONIKA Boris Razborsek (vodja), Mihael Strni$a, 1zidor K okovnik

KILAVIR Dejan Jak3i¢ (vodja), Nina Mole, Brigita Mlakar, Mojca Lukmar,
Janja Brlec, Alenka Son

NGL, PGV, GP Alenka Son (vodja), Martina Jovi€, Rosana Jaksi¢, Mojea Lukmar

PETJE Dominika Glinsek

PLES Barbara Kane (vodja), Aja Zupanec, Kim Kern

SAKSOFON, Neva Marn Hafner (vodja), Primoz Razbor$ek, Damjan Vajde

KLARINET

TOLKALA Dejan Tabor (vodja), Benjamin Kos

TROBILA Marko Razbor$ek (vodja), Bostjan Zupevce, David Kaji¢

Strokovni aktivi so opravili dela v skladu z 64. ¢lenom ZOFVI (Ur. list, §t. 16/07, 36/08, 58/09,64/09,

65/09, 40/12, 57/12). Njihovo delo in realizacijo planov je spremljala ravnateljica in koordinirala

mnenja in pobude pri razvoju zavoda. Porocila vodij strokovnih aktivov se nahajajo v arhivu.

IV.II Ostali zaposleni

Poslovna sekretarka: Frangiska Skubic

Racunovodkinja: Rafaela Pintarig

Hisnika: Ivan Bandur in Valentin Belej

Cistilki: Justina Salobir in Marjana Ga$per&i¢

e e e e e e e e e e ———— e
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IV.IIT Napredovanja strokovnih delavcev:

Skladno z dologili interventne zakonodaje so bili vsi zaposleni ocenjeni. Na podlagi dologil Uredbe o

napredovanju javnih usluzbencev. Napredovanj v plaine razrede ni bilo.

Skladno z dolo€ili interventne zakonodaje napredovanj javnih usluzbencev v nazive ni bilo.

m
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V. INTERNI, ODDELCNI NASTOPI, KONCERTI TER
SODELOVANJA

V Sol. letu 2013/2014 smo organizirali oz. sodelovali na 175 nastopih, razli¢nih vsebin in ob razli¢nih
priloznostih in organizirali koncerte ter delavnice za nase uence. V skladu s planiranimi nastopi v
Letnem delovnem nacrtu smo po 3olskem koledarju realizirali vse nastope. Programski listi so

shranjeni v elektronski in papirni obliki, kot arhivsko gradivo.

Dejavnosti samo realizirali v skupnem sodelovanju uencev obeh enot, zato so bili sprotno planirani
tudi Solski prevozi, ki jih je izvajal pooblasten prevoznik, po pogodbi za vsako ¥olsko leto. Prevozi
ucencev se vrsijo v skladu s predpisano zakonodajo. Star$i so o prevozih obveseni sprotno, z

obvestili.
V.I Sodelovanje na driavnem nivoju

10. DRZAVNI MINIFESTIVAL OTROSKIH PLESNIH SKUPIN »PIKA MIGA« v Velenju
Jebil 12.in 13.10. 2013. Sodelovale so uCenke plesa enote Lasko, ugiteljica Spela Medved.

FESTIVAL PLESNE USTVARJALNOSTI MLADIH ZIVA 2013 je bil od 21. do 23. 11, 2013 v

Ljubljani. Sodelovale so udenka enote Lasko pod mentorstvom Spele Medved.

DRZAVNA REVIJA GODALNIH ORKESTROV Jje bila v Lendavi 12. 4. 2014. Sodeloval je

godalni orkester pod vodstvom Maje Glavag,

DRZAVNA REVIJA PTHALNIH ORKESTROV je bila v Ljubljani 4. 4. 2014. Sodeloval je pihalni

orkester enote Radete pod vodstvom Bostjana Zupevca.
V.II Sodelovanje z drugimi glasbenimi §olami

SKUPNA KONCERTA mladinskega pihalnega orkestra Glasbene Sole Skladateljev Ipavec Sentjur in
Solskega pihalnega orkestra Glasbene $ole Lasko — Radede, enota Ladko sta bila 2. 6. 2014 v Lagkem

in 5. 6. v Sentjurju.

SKUPNI KONCERT UCENCEV GS§ SEVNICA IN GS LASKO-RADECE je bil 26.3. 2014 v
Loki pri Zidanem Mostu.

SRECANJE HARMONIKARKIH ORKESTROV 15. 5. 2014 v Domzalah.

M
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V.11 Revije in festivali

30. OBMOCNO SRECANJE PLESNIH SKUPIN »ZAVRTIMO SE« je bilo v Laskem 24. 4.
2014. Sodelovali uCenci plesnega oddelka iz Laskega in iz Radeg, uliteljice Barbara Kane, Aja

Zupanec in Kim Kern,

REGIJSKA REVIJA PLESNIH SKUPIN »V PLESNEM VRTINCU« je bila v Lagkem 22. 5.
2014. Sodelovali so uCenci plesnega oddelka iz Laskega in iz Radeg, uciteljice Barbara Kanc, Aja

Zupanec in Kim Kern.

ZASAVSKA PLESNA REVIJA je bila 3. 4. 2014 v Trbovljah. Sodelovali so u&enci plesnega

oddelka iz Ladkega, uciteljica Aja Zupanec.

PLESNI FESTIVAL KORPUS je bil 16. 5. 2014 v Celju. Nastopila je Sara Polanc z avtorskim

plesom pod mentorstvom Aje Zupanec.

V.IILI Recital

Recital u¢enca Luke VindiSarja, uéenec klarinet pri Primozu Razborsku, 23. 6. 2014, dvorana GS v
Laskem, gostje so bili pedagogi klarineta Joze Kotar in Jure Hladnik (oba AG Ljubljana), Branimir
Trifkovié (GS Ajdovicina).

V.IILI Glasbene delavnice za uéence glasbene Sole

Aktiv utiteljev klavirja je pripravil GLASBENO DELAVNICO ZA UCENCE KLAVIRJA na temo
Ustvarjanje lastnih skladb, ki jo je vodila Nina Mole.

Aktiv uciteljev godal je pripravil GLASBENO DELAVNICO ZA UCENCE GODAL z gostujocim

skladateljem Marjanom Vodidkom.

Aktiv uciteljev pihal je pripravil GLASBENO DELAVNICO ZA UCENCE KLARINETA z
gostujotim uiteljem Robijem Pircem iz GS Krko.

Aktiv u€iteljev harmonike in diatonine harmonike je pripravil GLASBENO DELAVNICO ZA
UCENCE HARMONIKE z gostujo&im skladateljem Vitjo Avscem iz KGBL Ljubljana.

%
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V1. UDELEZBA UCENCEV NA TEKMOVANJIH, NADALJEVANJE
GLASBENEGA SOLANJA, PRIZNANJE »ZLATA NOTA«

VI.I Tekmovanja

Utenci so tekmovali na regijskem tekmovanju, drzavnih ter mednarodnih tekmovanjih.

Svet za glasbeno izobraZevanje RS in Zveza slovenskih glasbenih ol sta v sodelovanju s TEMSIG-om
(Tekmovanja mladih glasbenikov), med 10. in 20. 2. 2014 razpisala 17. regijsko tekmovanje za
naslednje regije: Ljubljana, okolica Ljubljane z Zasavjem, Stajerska in Prekmurje, Celjska in
Koroska, Dolenjska, Gorenjska, Primorska.

Glasbeno Solo LaSko - Radece je na 17. regijskem tekmovanju celjskega in korodkega obmodja od 10.
do 13. februara, ki vkljucuje 12 glasbenih Sol, predstavljalo 9 tekmovalcev v solistiénih disciplinah in
ena komorna skupin. Tekmovanja se je udelezilo 6 u€encev iz enote Lasko in 3 udenci ter komoma
skupina iz enote Radece. Dosegli so naslednje uspehe:

disciplina kategorija utitelj, prijavljeni ucenci | dosezki
korepetitor
trobenta | 1.a ' Bostjan Zupevc 3 zlato priznanje
l Nina Mole zlato priznanje
l srebmo priznanje
trobenta 1.b Marko Razborsek, 1 zlato priznanje
Dejan Jaksic¢
trobenta e Marko Razborsek, 1 zlato priznanje
Dejan Jaksic
pozavna l.a David Kaji¢ 1 srebrno priznanje
Brigita Mlakar
tolkala l.c Dejan Tabor 3 zlato priznanje
Mojea Lukmar srebmo priznanje
klavirski duo 1.b Nina Mole 1 Srebmo priznanje

Dobitniki zlatih priznaj regijskih tekmovanj so se od 10. in 20. marca 2014 udelezili 43. tekmovanja

mladih glasbenikov RS, kjer so dosegli naslednje rezultate:

disciplina kategorija ucitelj, prijavljeni uéenci | dosezki
korepetitor
trobenta l.a Bostjan Zupevc 2 srebrno plaketa
. Nina Mole bronasta plaketa
trobenta I.b Marko Razborsek, 1 zlata plaketa
Dejan Jaksic
tolkala 18c - Dejan Tabor 2 bronasti plaketi
' Mojca Lukmar !
trobenta l.e Marko Razbor$ek, 1 srebrna plaketa
Dejan Jaksi¢

m
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Udelezili smo se razliénih mednarodnih in drugih tekmovanj:

tekmovanje inStrument uditelj, prijavljeni dosezki
korepetitor ucenci

8. mednarodno diatoni¢na Boris RazborSek 1 - srebmo priznanje
tekmovanje harmonika ’1 :
Avsenik, Begunje ':
3. medparodno violina Maja Glavat, 1 famlomaEs
tekmovanje Leona Nina Mole udelezbo
Pfeiferja, Ljubljana
Festival plesne ' sodobni ples Spela Medved 4 | izbor $teje kot
ustvarjalnosti ; Barbara Kanc . plesne miniature  zlata plaketa
mladih ' (nadom.) ' ;
Ziva 2013 v ‘ '
Ljubljani :
10. mini festival sodobni ples Spela Medved 3 plesne izbor Steje kot
otroskih plesnih plesna pripravnica Kim Kern miniature zlata plaketa
skupin, Velenje (nadom.)
11. mednarodno ~ trobenta | Bostjan Zupeve 2 ' 2. nagrada
tekmovanje Davorin | . Nina Mole ' 2. nagrada
Jenko v Beogradu . '
11. mednarodno trobenta Marko Razborsek, 1 1.nagrada-
tekmovanje Davorin Dejan Jaksié 2.mesto
Jenko v Beogradu
11. mednarodno . klarinet | Primoz RazborSek 3 1. nagrada-
tekmovanje Davorin | | Dejan Jaksi¢ , ' laureat
Jenko v Beogradu ' 3 ' 1. nagrada

| ' 1. nagrada
11. mednarodno saksofon Neva Mam 2 2. nagrada
tekmovanje Davorin Hafner, 1. nagrada
Jenko v Beogradu Nina Mole
Mednarodno | citre | Janja Brlee ? 2 srebmo priznanje
tekmovanje Svirel v | ! ! bronasto
Stanjelu ' priznanje
Mednarodno pozavna David Kaji¢ 1 bronasto
tekmovanje Svirel v Dejan Jaksi¢ priznanje
Stanjelu
2. mednarodno saksofon Neva Mam 1 bronasta plaketa
tekmovanje Emona Hafner,
2013, Ljubljana Nina Mole .
2. mednarodno klarinet Primoz 1 bronasta plaketa
tekmovanje Emona Razborsek,
2013, Ljubljana Nina Mole
2. mednarodno flavta ' Tatjana Brinovee, | 2 srebrna plaketa
tekmovanje Emona | ' Brigita Mlakar - srebma plaketa
2013, Ljubljana ; - : :
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Mednarodno
tekmovanje Tartini
2013, Piran

violina

Maja Glavac,
Nina Mole

19. mednarodno
tekmovanje Petar
Konjovié,

| klarinet

| Primoz
| Razborsek,
Dejan Jaksié

1 druga nagrada

1 peto mesto

22. tekmovanje
mladih plesnih
ustvarjalcev Opus 1,
Plesna miniatura
2014

plesne miniature

Aja Zupanec

bronasto
priznanje

VLIl Nadaljevanje glasbenega Solanja

Sprejemni preizkus je opravilo est uéencev:

uditelj

predmet

§t. uéencev

srednja Sola

Dejan Tabor

tolkala

1

SGS Celje

Markoe Razborsek

trobenta

KGB Ljubljana

David Kajic

tuba

1

SGS Celje

Barbara Kanc

sodobni ples

| umetniSka gimnazija Ljubljana

Martina Jovi¢ in Dejan

Jaksic

glasb. stavek

=il ==

i
i

KGB Ljubljana

VILIIT Dobitniki priznanja »ZLATA NOTA«

Priznanje »Zlata nota« je prejelo 9 u€encev, 2 ucenca iz Rade€ in 7 ucencev iz Laskega:

predmet uditelj §t. ucencev
trobenta Marko Razborsek 2
violina, klavir Maja Glavac in Dejan Jakid 1
Klarinet PrimoZz Razborsek 1
viola Maja Glava¢ 1
sodobni ples Barbara Kanc 1
tuba David Kaji¢ 1
tolkala Dejan Tabor 2

— .S T SIDimmBmmIEES
L5 el e ]
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VII. SODELOVANIJE S STARSI, ORGANI ZAVODA IN
USTANOVITELJICAMA

VILI Sodelovanje s starsi

Na zafetku BSolskega leta so ucitelji na skupnem roditeljskem sestanku seznanili starfe z LDN
oddelkov in analizo uspeha ugencev v preteklem 3olskem letu. Starsi so izvolili predstavnike v Svet

starSev, in sicer iz vsakega oddelka po enega predstavnika.

Ravnateljica je bila na pobudo starSev pripravljena pomagati in svetovati tudi pri sprotnih
individualnih problemih vzgojno-izobrazevalnega procesa njihovih otrok ter pri organizacijskih

zadevah.

Vsak ucitelj posameznega predmeta je pripravil v $ol. letu dva oddeléna nastopa s predstavitvijo dela
in govorilnimi urami za starSe. V dogovoru z uditeljem je priporotljivo, da star§i obiskujejo
individualne ure pouka svojega otroka (predvsem mlajsih utencev) in s tem spremljajo njegov zadetni

Tazvoj.

Utiteljica glasbenih pripravnic v Radec¢ah in Laskem Martina Jovié je intenzivno sodelovala s stargi ob
koncu Solskega leta, ko so se ucenci odlocali za vpis k inStrumentalnemu pouku. Martina Jovié je
pripravila tudi odprte uéne ure za starde, s predstavitvijo metod dela v GP, Rosana Jaksi¢ pa odprto

uéno uro za star§e uéencev PGV.

Utitelji so svetovali starSem pri nadaljnjem glasbenem izobraZevanju udencev po konéani glasbeni $oli

in jih tudi spremljali pri opravljanju sprejemnih preizkusov.

VILII Sodelovanje s svetom starsev

Na roditeljskih sestankih so bili v svet starSev izvoljeni naslednji predstavniki star§ev: Jure Rainer,
Jacinta Dober¥ek Mlakar, Polona Zakraj$ek, Dubravka Kalin, Borut Podlesnik, Sa%o Rak, Klemen
Nikoli¢, Janja Klansek, Igor Klan3ek, Polona §mrgut, Borut Kolari¢, Polona Vi¢i¢, Andreja Simongig,
Matjaz SuSa, Jasna Lapomik, Marina Pokleka, Barbara N. Polanc, Lovrencij Skorja in NataSa
Padeznik. Na dveh sestankih sveta starSev so star$i podali predloge k oblikovanju LDN in spremljali
uresni¢evanje sprejetih sklepov ter izvolili predstavnike sveta star§ev v svet zavoda. Ravnateljica je

bila prisotna na sestankih. Zapisniki sestankov Sveta star$ev se hranijo v arhivu Zole.

e

-_————
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VILIII Sodelovanje s svetom zavoda

Svet zavoda v sestavi petih predstavnikov zaposlenih, treh predstavnikov Sveta starfev in treh
predstavnikov ob¢in ustanoviteljic: Neva Marn Hafner, Brigita Mlakar, Boris Razborsek, Nina Mole
in Fran¢iSka Skubic, Jacinta Doberek Mlakar, Natasa Padeznik in Renata Stupan, Marjeta Qcvirk,

Dimitrij Gril in Dejan Potival3ek se je sestalo na 3tirih rednih sejah in dveh korespondenénih sejah.

Zapisniki dela Sveta zavoda se hranijo v arhivu Sole. Ravnateljica je bila prisotna na vseh sejah Sveta

zavoda. Spremljala je njihovo delo ter jim nudila strokovno in tehniéno pomo¢.
VILIV Sodelovanje 7 ustanoviteljicama

Ravnateljica je sodelovala z obema ustanoviteljicama v pravotasnosti posredovanja gradiv in
realiziranju narotil, prisotna je bila na sestankih kolegija direktorjev javnih zavodov in javnega
podjetja, ki jih sklicuje direktorica oblinske uprave Radete, Brigita Stopar in na nekaterih sejah
ob¢inskih svetov v LaSkem in RadeCah, ob sprejemanju poslovnega in letnega porogila zavoda,
predhodno pa tudi na seji Odbora za druZbene dejavnosti Obgine Lasko, kjer sta se obravnavala
Poslovno in letno porotilo zavoda. V obeh obginah prisostvuje tudi na obginskih proslavah in
slavnostnih sejah ob drzavnih praznikih ter drugih prireditvah. Z oddelkoma za druZbene dejavnosti pa

sodeluje sprotno, saj je le-to bistvenega pomena za nemoteno delovanje zavoda.
VIIL VPublikacija, spletna stran in drugo

Publikacija za 3olsko leto 2013/2014 je pripravil Boris Razboriek v skladu s Pravilnikom o
publikaciji o glasbeni Soli. Namenjena je vsem ué¢encem in njihovim star§em, da se seznanijo z delom
v GS.

StarsSi in uéenci ter vsi ostali pa so se z na$im delom in organizacijo lahko seznanili prek spletne strani

www.gsradece.si., ki jo je urejal Boris Razborsek. Po narogilu ravnateljice je galerijo na spletni strani

urejal Boitjan Zupevc.

V obeh obcinah izhajata tudi lokalna Casopisa v katerih sodelujemo s svojimi prispevki. Urejamo
razstavni pano v srediS¢u Rade¢ in v Laskem prav tako objavljamo v panoju, lociranem v glavnem

kriziS€u ter tako seznanjamo obcane z nadimi dogodki.

= == = IS S
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VIII. NADALJNJE IZOBRAZEVANJE IN USPOSABLJANJE DELAVCEV
IN DRUGO

- Seminar za flavto s prof. Pahudom, AG Ljubljana, udelezba Antonija Germ

- Seminar Glas in pesem, KGBL Ljubljana, udelezba Martina Jovi¢

- Usposabljanje za upravljalca kurilnih naprav, Celje, udelezba Valentin Belej

- Seminar za trobento, Beograd, udelezba Marko Razborsek

- Seminar Sodobna poslovna sekretarka v VIZ, Portoroz, udele?ba Francitka Skubic

- Seminar za uitelje flavte, GS Celje, udelezba Alenka Son in Tatjana Brinovec

- Seminar Novosti na podro&ju obdavéitev v letu 2014, Ljubljana, udelezba Rafaela Pintarié
- Seminar za violino s prof. Igorjem Ozimom, AG Ljubljana, udelezba Maja Glavag

- Seminar UspeSno in pravilno Cis¢enje 210214, Slovenska Bistrica, udelezba Marjana
Gasper¢i¢ in Justina Salobir

- Seminar za utitelje violine in viole, Glasbeni atelje Tartini Ljubljana, udelezba Lucija
Kovaci¢
- Seminar Sodobno racunovodstvo, Ptuj, udelezba Rafaela Pintari¢

- Seminarji v sklopu 10. festivala flavtistov Slovenije, Zagorje, udelezba Tatjana Brinovec,
Alenka Son, Antonija Germ in Sara Herman

- Seminar za citre, Stanjel, udelezba Janja Brlec

Ravnateljica Rosana Jaksi¢ nacrtuje tudi svoj poslovni razvoj in tako se je udelezila:
- kolegiji direktorjev JZ v Ob¢ini Radeée

- aktivi ravnateljev celjskega in koroskega obmogja

- aktivi ravnateljic zasavskih glasbenih Sol

- sretanja in Skups€ina zveze slovenskih glasbenih $ol v Radovljici, Cerknici

- 7. strokovno sretanje Sola in ravnatelj- sreCanje ravnateljev osnovnega in glasbenega Solstva
v Laskem. Ob tej priloZnosti je na prodnjo predsednika zveze organizirala in vodila kulturni
program, ki sta ga pripravila kitarski in harmonikarski orkester nase $ole.

Ravnateljica glede na Stevilo oddelkov nima ugne obveznosti. Zaradi interesa strokovnega razvoja pa

pouduje v okviru povetanega obsega dela.

Ravnateljica omogo¢a vsem zaposlenim nadaljnje izobrazevanje in usposabljanje v okviru finan&nih
sredstev, ki so predvidena za ta namen. Nekateri strokovni delavci se na podlagi kvalitetnih razpisov
seminarjev odloCijo za ve¢ seminarjev. V okviru izobraZevanja je bil omogoten tudi ogled operne

predstave.

V okviru letnih razgovorov ravnateljica naértno vzpodbuja zaposlene k udelezbi strokovnih
spopolnjevanj. U€inkovitost planiranja razvoja kadrov in njihovega spopolnjevanja je rezultat dela
Sole, ki se odraza v Stevilnih dejavnostih in njene odprte naravnanosti do okolja.

e
Letno porotilo vzgojno-izobraZevalnega dela za $ol. leto 2013/2014 Stran 19



VIII/I SAMOEVALVACIJISKO POROCILO

Samoevalvacijsko porocilo so pripravile in izvedle ugiteljice strokovnega aktiva skupinskega pouka in
sicer VPRASALNIK ZA UCENCE NAUKA O GLASBI IN SOLEGGIA od tretjega razreda dalje.
Porocilo je uredila Mojca Lukmar in ga predstavila uéiteljem na redovalni konferenci v januarju 2015,

v katerem je navedla:

»Na vprasalnik je odgovarjalo 136 u¢encev. Zanimalo nas je, kak3na so njihova mnenja in predlogi ter
njihov pogled na skupinski pouk. Ugenci se zavedajo pomembnosti skupinskega pouka. Vegina jih
raje ustvarja v skupini. Veliko si jih pri pouku pomaga s svojimi in$trumenti in zelo radi igrajo na

orffove inStumente. Radi se u¢ijo pesmic in lestvic.
Za nas to pomeni, da Se naprej spodbujamo njihovo delo in jih podobno usmerjamo napre;.

Posebej pozome pa bomo morale biti na njihove izpostavljene Sibke totke, to so: intervali, akordi,

ritmiéne vaje in melodiéne vaje oz. nareki.

Vizija skupinskega pouka v prihodnje je zasnovana na Ze ustaljenih pedagoskih prijemih, ki so se v
praksi izkazali kot uginkoviti, to je &im vegje povezovanje pouka nauka o glasbi in solfeggia z
igranjem inStrumenta, ki ga igra posamezen uenec. Eden izmed najpomembnejsih ciljev je, narediti
pouk nauka o glasbi zanimiv, privlaten ugendevi razvojni stopnji in kar je najpomembneje, da pri
pouku uporabljamo transparentne uéne pripomotke , ki kar najbolj nazorno prikazujejo Zeljeno

vsebino. Posebej se bo treba posvetiti na¢inom, kako u¢ence zanimirati in pritegniti njihovo pozornost.
Na posameznih aktivih smo Ze uvedle nove didakti¢ne pripomocke in igre (glasbene hiske, kocke;
kolo lestvic, glasbeni monopoly sta Se v razvoju), ki sluZijo za razvijanje lazjih predstav pri gradnji
intervalov in akordov in njihovo utrjevanje preko igre.

Za na$ izziv za prihodnje pa bo prav gotovo iznajti sistem, kako pribliZati izvajanje in zapisovanje

ritmi¢nih in melodi¢nih obrazcev in ga tudi vsako uro izvajati.«

m
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IX. DELO UCITELJSKEGA ZBORA IN STROKOVNIH AKTIVOV

Utiteljski zbor se je sestal z ravnateljico na petih pedago$kih sestankih in dveh redovalnih
konferencah. Analiziral je uspeh ob koncu vsakega ocenjevalnega obdobja pri posameznih predmetih,
dajal pobude k oblikovanju letnega delovnega naérta, mnenje k napredovanju strokovnih delavcev ter

ostale naloge v skladu z LDN. Zapisniki dela uciteljskega zbora se hranijo v arhivu GS.

Strokovni aktivi so obravnavali plan dela za Solsko leto, pripravili kriterije ocenjevanja in usklajevali

delo s predlogi na pedagoskih sestankih (delavnice, skupne vaje orkestrov, gostovanja).

Vodje strokovnih aktivov so pripravili poro€ila o delu, ki se hranijo v arhivu $ole. Ravnateljica je
vzpodbujala in spremljala delo v strokovnih aktivih ter upostevala njihova mnenja pri organizaciji

dela, razvoju ucencev (delavnice, recitali, gostovanja) in nakupu instrumentov ter opreme.

IX.I Spremljanje in razvoj zaposlenih (hospitacije)

Ravnateljica je opravila hospitacije v okviru oddel&nih nastopov ter opravila razgovore z uéitelji ( 20
nastopov in 32 razgovorov z uéitelji).. Hospitacije izvaja naértno, strokovni delavci so seznanjeni z
vsebino hospitacij, refleksijo hospitacij pa posreduje na pedago¥ki konferenci. V dnevnike
ravnateljica zapide opaZanja, urejenost dokumentacije in predlaga izboljiave vzgojno izobrazevalnega
dela. Konkretne izboljSave ravnateljica dokazuje v zapisu letnega razgovora z zaposlenim.
Dokumentacija o realiziranih hospitacijah se nahaja v osebnih mapah strokovnih delavcev. Opravila

je tudi letne razgovore z vsemi delavci, ki so zaposleni $est mesecev in veé.

Veliko pozornosti namenja vsakodnevnim individualnim razgovorom s katerimi se reSujejo sprotni

problemi.

m
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X. NAKUP INSTRUMENTOV IN OPREME

X.I  Nakupi iz sredstev amortizacije Obéine Radele v obdobju 1. 1, 2014 — 31. 12. 2014 in

iz sredstev prispevka starSev za materialne stroske

X.I1 TInpStrumenti

- pozavna Roy Benson otrogka

X.LIT Drugo
- plastifikator Dahle
- ratunalnik PCX Extian
- 3 bele magnetne table

- racunalnik FSC Esprimo

X.II Nakup iz sredstev amortizacije Obline Lasko v obdobju 1. 1. 2014 — 31. 12. 2014 in iz

sredstev prispevka starSev za materialne stroske

X.ILI InStrumenti
- timpan Adams 23"
- timpan Adams 26"
- timpan Adams 29"
- timpan Adams 32"
- zvoncki Yamaha
- 3 baritone Besson, razli¢ne velikosti
- trobenta Yamaha
- rog Orion
- pianino Yamaha
- pozavna MTP

- bariton saksofon Yamaha

e
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X.ILII Drugo

- raCunalnik PCX Extian

- 2 klavirska stola

- klimatska naprava za dvorano

- 2 prenosna racunalnika

- sesalec Philips

Vsa osnovna sredstva in oprema se vodi lo¢eno po enotah v Radecah in Laskem.

Pri nakupu instrumentov je ravnateljica upostevala predloge aktivov, ki so se tekom leta odlo¢ili, da
nekaterih inStrumentov, ki so bili planirani v LDN, ne potrebujejo oz. so se odlotili, glede na potrebe

pri u¢encih, za nakup drugih.

Uglasitve klavirjev izvedemo po potrebi do dvakrat letno, opravljeni pa so tudi servisi posameznih

inStrumentov.

X.III Solska knjitnica

sen

Knjizni¢arka Vanja Tauzes je zaposlena ne delovnem mestu od 5. aprila 2013 v deleZu zaposlitve
0,20. V posodobljen knjizniéni program GIG intenzivno vnaSa bazo podatkov za enoto Lasko in
sprotno obdeluje podatke o nakupu notne in ostale literature tekoCega leta, hkrati pa vzpostavlja sistem

izposoje za obe enoti.

s
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XI. DODATEK -~ DOSEZENI CILJI DO 31. 12. 2014

Na pedagoski konferenci 26. avgusta 2014 smo sprejeli osnutek LDN za %ol 1. 2014/2015, ki ga je
ravnateljica predstavila Svetu starSev v Laskem in v Radegah, potrdil pa ga je Svet zavoda na redni
seji, 24. septembra 2014; ministrstvo pristojno za 3olstvo je soglasje k sistemizaciji delovnih mest za
Sol. 1. 2014/2015 poslalo .11. novembra 2014, sistemiziranih je 21,12 oddelka. Do konca leta 2014

smo v skladu z LDN realizirali vse predvidene dejavnosti.

§ 1. septembrom 2014 je ravnateljica imenovala Marka Razborska za pomoénika ravnateljice in o tem

seznanila uéiteljski zbor.

XI.I Podatki o ucencih za sol. leto 2014/2015

ENOTA RADECE LASKO SKUPAJ
PROGRAMI

SKUPAJ 191 303 494

NADSTANDARDNI POUK

RE

DIATONICNA HARMONIKA s

3 ,1‘1—

B b T . o

i vnateljica,
dlka 0sana Jak§ic
N

RADECE

1
wh,

o A N
2 Wekn ot 2
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Poslovno poroéilo

POSLOVNO POROCILO_
Javnega zavoda GLASBENA SOLA LASKO - RADECGE
za leto 2014

|. Splosni del

GLASBENA SOLA LASKO - RADEGE

SOLSKA POT 5, 1433 RADECE

TELEFON: 03 56 88 138

MATICNA STEVILKA: 1193694000

DAVCNA STEVILKA: 80508642

ELEKTRONSKI NASLOV: gs.lasko-radece@guest.arnes.si

ELEKTRONSKI NASLOV ENOTE LASKO: gs.lasko-radece@quest.arnes.si
SPLETNA STAN: www.gsradece.si.

Na podlagi Odloka o ustanovitvi JZ Glasbena $ola Lagko-Radeée (Ur. list. 65/ 201 0) se je leta 2010
spremenilo ime Sole in Stevilo enot, in sicer enota Radete in enota Lasko z dislociranim oddelkom v Rimskih
Toplicah (Odlok je stopil v veljavo 27. 08. 2010). :

Dejavnost: 85.520 Izobrazevanije, izpopolnjevanje in usposabljanje na podro¢ju kulture in umetnosti.

Razvoj zavoda:
Glasbena $ola Lasko- Radete je pravni naslednik Glasbene $ole Radete, ki je pravni naslednik prej$nje VIO
Lasko TOZD GS Radete od decembra 1998.

Iz Ministrstva za $olstvo in §port smo dne 22. 6. 2009 prejeli odlotbo o vpisu Glasbene $ole Rade&e v
razvid, da zavod izpolnjuje pogoje za izvajanje javno veljavnih programov na podro¢ju osnovnega
glasbenega izobraZevanja. Spremembo podatkov smo na podiagi Odloka o ustanovitvi JZ Glasbena %ola
Lasko - Radece vlozili v razvid dne 30. 8. 2010, vendar do danes nismo prejeli odgovora.

V zacetku leta 2012 se je Ministrstvo za Solstvo in $port (MSS) preimenovalo v Ministrstvo za izobrazevanije,
znanost, kulturo in Sport (v nadaljevanju: MIZKS). V zagetku leta 2013, pa je bilo zopet izlogeno ministrstvo
za kulturo, tako, da imamo sedaj naziv Ministrstvo za izobraZevanje, znanost in $port (MIZS).

Odgovorni osebi:
- ravnateljica Rosana Jak$i¢, Cetrti mandat od 11. 12. 2012 do 10. 12. 2017
- Marko RazborSek, pomoénik ravnateljice od 1. 9. 2014 dalje.

Na podiagi Odloka o ustanovitvi JZ Glasbene $ole Lagko-Radede je bila sestava Sveta zavoda do 10.1.2015
sledeca: predsednica Neva Marn Hafner (lanica enote Rade&e), namestnica predsednice Brigita Mlakar
(Clanica enote Lasko), Clanici enote Radede: Nina Mole in Franéigka Skubic, &lan enote Lagko: Boris
Razborsek, za svet starev v Radetah: Jacinta Dobergek Mlakar, za svet starsev v Laskem: Renata Stupan
in Natasa Padeznik, predstavnik Obcine Radete: Dejan Potivaldek in predstavnika Obgine Lagko: Marjeta
Ocvirk in Dimitrij Gril.

Po opravijenih volitvah v kolektivu GS Lasko — Radete v decembru 2014 in pridobitvi sklepov o
predstavnikih ustanoviteljic, se je dne 12. 2. 2015 konstituiral nov svet zavoda Glasbene %ole Ladko —
RadeCe. Predstavniki delavcev enote Rade&e so Nina Mole, Rafaela Pintari& in Bostjan Zupevc, za enoto
Lasko sta predstavnika Janja Brlec in PrimoZ Razborgek. Predstavnika Sveta starsev Lagko sta Matjaz Susa
in Nataa Padeznik, iz Rade¢ pa Duska Kalin. Predstavnica ob&ine Radege je Polona Smrgut, predstavnika
Obcine Lasko pa sta Martin Teraz in Mihael Dergan. Za predsednico Sveta zavoda je bila izvoljena Rafaela
Pintari¢, namestnik predsednice pa Mihael Dergan.

V letu 2014 se je Svet zavoda sestal na treh rednih sejah in imel eno korespondenéno sejo. Svet starsev pa
je opravil v tem letu dve redni seji.
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Seodelovanje z okoljem

- Obcina Radete in Obcina Lasko (financiranje, investicijsko vzdrzevanje, kulturni dogodki)

- KTRC Radete (sodelovanje u¢encev ob praznikih in prireditvah v kraju),

- OS Marjana Nemca Radece in enota Vrtec (nastopi),

- 0OS PrimoZa Trubarja Lagko, O3 Antona Askerca Rimske Toplice in Vrtec Lasko (nastopi),

- Kulturni center Lasko (nastopi, koris&enje prostorov),

- Thermana d.d. Lasko (nastopi),

- Knjiznica Lasko, Knjiznica Lasko - Enota Rade&e (nastopi),

- VDC, DPM Radete, KS Jagnjenica, Hortikulturno drustvo, Drudtvo invalidov Radece, Drustvo ljubiteljev
likovne umetnosti Radete, JSKD Lagko, ZSAM Radete, KS Zidani Most, Dom starej§ih Zdravilis¢a
Lasko,

- Pihalni orkester radeskih papirnitarjev, pevskizbori, Laska pihalna godba,

- MIZS, Zavod RS za $olstvo, inspekcijske sluzbe,

- Razlignimi zdruZenji in aktivi (ZdruZenje ravnateliev osnovnih in glasbenih Sol, Aktiv ravnateljic
Zasavskih glasbenih $ol, Aktiv ravnateljev GS celjske in koroske regije, Drustvo slovenskih klavirskih
pedagogov-EPTA)
sodelovanje z ostalimi glasbenimi $olami po Sloveniji in tudi iz tujine (indtrumentaine in plesne revije,
sretanja orkestrov, glasbene delavnice in recitali).

Vsako leto se izda publikacija za $olsko leto, skladno s Pravilnikom o publikaciji o glasbeni %oli in jo prejme
vsak ucenec. NaSe delo in organizacijo lahko spremljate na spletni strani www.gsradece.si, kjer se tudi
aktualno ureja galerija slik. Izdelava mese¢nega napovednika in objava na oglasnih pancjih je redna oblika
obves¢anja o vseh prireditvah, na katerih nastopajo nasi u¢enci.

V obeh obCinah tudi izhajata lokalna ¢asopisa, v katerih redno sodelujemo s svojimi prispevki.

V Sol. letu 2013/14 smo organizirali oz. sodelovali na 175 nastopih razliénih vsebin in ob razli¢nih priloznostih
organizirali koncerte ter delavnice za na%e ucence in uditelje.

Dejavnosti smo realizirali v skupnem sodelovanju u¢encev obeh enot, zato so bili sprotno planirani tudi solski
prevozi, ki jih je izvajal pooblas€eni prevoznik, po pogodbi za vsako Zolsko leto. Prevozi uéencev se vriijo
skladno s Pravilnikom o pedago$kih spremljevalcih pri prevozu skupin otrok in Pravilnikom o posebnih
pogojih za vozila, s katerimi se prevaZajo skupine ofrok. (Povzeto iz letnega porogila vzgojno
izobraZevalnega dela za Solsko leto 2013/2014).

Il. Posebni del
1. ZAKONSKE IN PRAVNE PODLAGE DELOVANJA GLASBENE SOLE LASKO - RADECE

Zakon o zavodih, Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja, Zakon o glasbenih $olah,
Zakon o delovnih razmerjih, Kolektivna pogodba za negospodarske dejavnosti, Kolektivna pogodba za javni
sektor ter KP za vzgojo in izobraZevanje, Zakon o javnih usluzbencih, Zakon o sistemu plag v javnem
sektorju, Odlok o ustanovitvi JZ Glasbena Sola Lasko-Radete in vsakoletna Pogodba o izvajanju financiranja
dejavnosti osnovnega glasbenega izobrazevanja (odslej Pogodba). Od 2014 dalje tudi Sklep o financiranju
dejavnosti za tekoCe leto, izdano s strani pristojnega ministrstva (MIZS).

V letu za katerega pisemo porocilo $e vedno velja sprejeti Zakon o uravnotezenju javnih financ (ZUJF, Ur..
40/12), ZIPRS1415 (Url. Rs, §t. 101/13, 38/14 in 84/14, 95/14), sprememba Zakona o prevozih v cestnem
prometu (ZPCP-2D, Url. 57/12), ki posega s spremembami v ZOFVI. V polni meri je uveljavljen tudi nov
pokojninski zakon (ZPIZ-2) in Zakon o delovnih razmerjih (ZDR-1) in posledi¢no tudi sprememba davéne
zakonodaje. Dogovor o dodatnih ukrepih na podrogju pla¢ in drugih stroskov dela v javhem sektorju za
uravnotezenje javnih financ v obdobju od 1. junija 2013 do 31. 12. 2014 ( Ur.l. RS, &t. 46/13) se je izvajal v
celotnem javnem sektorju in tudi v Solstvu in je bil 29. 12. 2014 podalj$an tudi za leto 2015 (Ur.l. RS, &t.
95/2014).
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Pri poslovanju in evidentiranju poslovnih dogodkov se uporabljajo e Zakon o racunovodstvu, Zakon o javnih
financah, Pravilnik o sestavljanju letnih porogil za proradun, proradunske uporabnike in druge osebe javnega
prava, Pravilnik o raz€lenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega prava, Pravilnik o
enotnem kontnem nacrtu za prora¢un, proradunske uporabnike in druge osebe javnega prava, Pravilnik o
nacinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev, Navodilo o pripravi
zakljutnega rafuna drzavnega in obcinskega proratuna ter Metodologija za pripravo izjave o oceni
notranjega nadzora javnih financ. Novost je Uredba o na&inu priprave kadrovskih na&rtov posrednih
uporabnikov proraduna in metodologiji spremljanja njihovega izvajanja za leti 2014 in 2015 (Url. RS, &t.
12/2014

Interni akti: Poslovnik o delu Sveta zavoda, Pravilnik o ragunovodstvu, Pravilnik o javnih narogilih male
vrednosti, Pravilnik o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest.

2. DOLGOROCNI CILJI GLASBENE SOLE LASKO- RADECE

Glavni cilj je kakovostno opravljanje vzgojno-izobraZzevalnega dela in uresnitevanje druzbenih smotrov in
vsebine izobraZevalnega dela ter zagotavljanje pogojev za njihovo izvedbo. Zaradi varéevalnih ukrepov je
bilo v letu 2014 kar nekaj namigov o spremembi financiranja glasbenega izobrazevanja, vendar je kasneje
zaradi odzivnosti javnosti ta namera opuscena.

V proces glasbenega izobraZevanja v kakovostnem odnosu vstopajo ugenci, uitelji in starsi. Dejavnost ole
je vtkana v vse pore Zivljenja kraja in je odprta za vse oblike sodelovanja. Sola v sodelovanju s kulturnimi in
drugimi zavodi izvaja programe, ki predstavijajo obogatitev ugnih vsebin s katerirni vzgaja in ozaves&a
u¢ence o pomenu kulturnega povezovanja.

Osnova za zagotavljanje teh ciljev so vsi zakoni s tega podrogja, sprejete pogodbe, sklepi in dogovori obeh
ustanoviteljic, Obg&ine Radeée in Obc&ine Lagko, ter Sveta zavoda GS,

Od septembra 2013 dalje se izvaja glasbeno izobraevanje v obé&ini Lagko v prenovijeni Soli na
Valvasorjevem trgu. Pouk poteka v treh nadstropjih stavbe in nudi ustrezne pogoje za kakovostno izvajanje
individualnega in skupinskega pouka na enem mestu.

Energetska sanacija na stavbi osnovne $ole v Radegah, tudi na delu, kjer ima svoje prostore glasbena $ola
enota Radece so bila zaklju¢ena do septembra 2014. Opravijena je bila barvna sanacija fasade in toplotna
izolacija na notranjih stenah ter zamenjani radiatorji (zaradi zahtev Zavoda za kulturno dedi&&ino Celje).
Izvedba projekta se zakljuCuje v teh dneh, ko se izvaja preklop kurilnih naprav na kurjenje s peleti.

Obcina Lasko in Ob¢ina RadeCe nam Ze nekaj let v proradunih zagotavljata in financirata nadstandardni
program. Ladko za pouk citer, Radece za diatoniéno harmoniko.

Od aprila 2013 dalie imamo zaposleno knjizni¢arko v deleZu 0,20 zaposlitve, ki jo financira MIZS.
Knjiznicarka vzpostavija knjiZzni¢no bazo za vso notno in ostalo literaturo. V ta namen, smo posodobili in
imamo podpisano pogodbo o vzdrZevanju racunalni$ko knjizniénega sistema na nasi $oli. Trenutno se
vzpostavlja baza starih gradiv, redno vnaanje vseh novih nabav tekotega leta in ob onem se dela tudi na
sistemu izposoje vseh gradiv iz knjiznice na enoti v Laskem.

Kodni sistem za popis osnovnih sredstev je v polni meri opravigil smisel nabave, predvsem se je to pokazalo
ob novih nabavah in ob opremljanju novih prostorov v Lagkem. Popis je natan&en in hiter in pomeni veliko
¢asovnega prihranka v notranjih procesih poslovanja.

Glede na povedano, smatramo, da ima nada %ola v enoti Lasko zagotovijene ustrezne prostorske in
programske pogoje za kvalitetno izvajanje svoje dejavnosti. V Rade¢ah je s sanacijo iudi poskrblieno za
boljse pogoje dela, vendar pa bi glede na program, potrebovali $e vsaj dve ugilnici.

Optimiziranje in racionalizacija kompletnega poslovanja zavoda v vseh segmentih, tako na energetski in
ekoloski ucinkovitosti, na ¢loveskih virih in informacijski tehnologiji ter seveda tudi strodkovno je zagotovijeno
z vsemi zgoraj nastetimi aktivnostmi obeh ustanoviteljic, samega vodstva zavoda in poslediéno tudi
varcevalnih ukrepov drzave. RazpoloZljivi viri financiranja so osnova za optimalno izvedbo programa in vizije
zavoda,
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Zaradi dobrih prostorskih pogojev v enoti Lasko, nam je omogoteno, da smo lahko organizatotji razli¢nih
projektov, ki imajo dolgoro¢ni uginek. Tako smo v novembru 2014 gostili dvodnevno skupscino ravnateljev
Zveze slovenskih glasbenih $ol, v katero je vkljugenih 54 javnih in 6 zasebnih glasbenih $ol. Poleg tega pa
smo gostili tudi tridnevni strokovni posvet slovenskih klavirskih pedagogov EPTA. Ob takih projektih se
spodbudno razvija in krepi potencial strokovnega sodelovanja med $olami, hkrati pa prispevamo k turistiéni
promociji kraja.

Strokovno sodelovanje med $olami pa smo realizirali tudi na mednarodni ravni, saj smo v decembru 2014 v
Radete povabili na dvodnevno gostovanje uence in ucitelie Glasbene 3ole Jan Vlasimsky iz Virovitice,
republika Hrvaska. Ob skupnem koncertiranju lahko isto&asno spoznavamo tudi njihov glasbeni
izobrazevalni sistem in njihovo kulturo.

3. LETNI CILJI GLASBENE SOLE LASKO - RADECE
Letni delovni nacrt je bil sprejet na Svetu zavoda dne 24. 9. 2013 za $olsko leto 2013/14 in 24. 9. 2014 za

Solsko leto 2014/15.

Ministrstvo za Solstvo nam je poslalo soglasje k sistemizaciji delovnih mest 22. novembra 2013 za 2013/14
in 11. novembra 2014 za $olsko leto 2014/2015.

Pogodbo o izvajanju financiranja dejavnosti osnovnega glasbenega izobraZevanja za leto 2014 (odslej
Pogodba) smo z obema ustanoviteljicama Ob¢ino Lasko in Obg&ino Radede podpisali v februarju 2014,

V Solskem letu 2013/14 je bilo vpisanih 474 ugencev v petih programih. Sistemiziranih je bilo 21,12 oddelka.
V $olskem letu 2014/15 je bilo vpisanih 494 ugencev v petih programih in sistemiziranih 21,12 oddelkov.
Statisti¢ni podatki o $tevilu vpisanih otrok:

2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015

In§trumentalni pouk 313 316 316 316
Pred$ol .glasb. vzgoja 3 9 12 12
Glashena pripravnica 36 24 24 26
Plesna pripravnica 57 48 47 50
Sodobni ples 89 84 75 77
Nadstandard 0 0 13 13
Skupaj 508 481 487 494

V Solskem letu 2013/14 je pouk iz nadstandarda Lasko obiskovalo 8 udencev citer in 5 udencev diatoniéne
harmonike v Radecah. Isto Stevilo se ohranja tudi v Solskem letu 2014/15.

Ugenci so v Sol. |. 2013/2014 obiskovali naslednje indtrumente: klavir, violina, viola, violon&elo, kontrabas,
blokflavta, flavta, klarinet, saksofon, rog, trobenta, pozavna, tuba, druga konicna trobila, tolkala, kitara,
harmonika, diatonicha harmonika, kontrabas, citre in petje.

Povprecna ocena pri instrumentalnem pouku je bila 4,62. Povpre&na ocena pri vseh predmetih pa 4,59.
Popravnih izpitov pri instrumentalnem pouku ni bilo, kar potrjuje, da so vsi uéenci osvojili predpisane cilje, ki
jih opredeljujejo ucni na¢rti za posamezne programe in napredovali v vi§ji razred. Na podlagi izkaza
realizacije pedagoskih ur v aplikaciji e-G$ je razvidno, da je 32 pedagogkih delavcey svojo uéno obveznost
realiziralo 99,74 %.

Naso dejavnost smo predstavili na nastopih, koncertih, ki smo jih planirali v Letnem delovnem naértu ter
sodelovali na razliCnih prireditvah v obeh obginah (175 nastopov, sodelovanja, organizacij koncertov za
ugence, delavnic.). Se posebej pa smo bili veseli uspehov ucencev, ki so se udeleZili 17. regijskega (11
uencev), 43. drzavnega tekmovanja mladih glasbenikov (6 u&encev) in mednarodnih tekmovanj (22
ucencev) ter prejeli 6 zlatih priznanj (oz. plaket, nagrad), 9 srebrnih in 4 bronasta priznanja.

Sprejemni preizkus za srednjo glasbeno %olo je opravilo &est (6) kandidatov.
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Priznanje »ZLATA NOTA« smo podelili na zaklju¢nih koncertih v Lagkem in Radegah, prejela sta jih dva (2)
uCenca iz Radec in sedem (7) uéencev iz Ladkega.

Vzgojno-izobrazevalno delo je potekalo po zastavijenem letnem delovnem naértu. Delo orkestrov je bilo zelo
uspesno, saj so godalni, dva miadinska pihalna orkestra, harmonikarski in kitarski redno nastopali na $olskih
in javnih prireditvah. Godalni orkester je sodeloval na drzavni reviji v Lendavi in sprejel vzpodbudno mnenje
strokovnega spremljevalca sreéanja. Na drZavni reviji pihalnih orkestrov v Ljubljani je sodeloval pihalni
orkester enote Radece in prav tako prejel spodbudno mnenje. V okviru projekta »Glasba ne pozna meja« je
Solski pihalni orkester enote Ladko pripravil sre¢anje z mladinskim pihalnim orkestrom G$ Skiadateljev
Ipavcev Sentjur.

Ucenke plesnega oddelka so plesale na Regijski plesni reviji, na drzavnem Festivalu miladih »Zivac in
drzavnem tekmovanju »Opus« ter prejele 8 zlatih in 1 srebrno in 1 bronasto priznanje. Sodelovale so tudi na
Zasavski plesni reviji.

Naso dejavnost smo predstavili tudi uencem iz osnovnih 8ol Lasko, Radege in Rimskih Toplic ter vrtcem.
Posebe| intenzivno so se pripravljali nadi ucenci za nastope na dvodnevni skupseini Zveze slovenskih
glasbenih $ol in tridnevnega strokovnega posveta klavirskih pedagogov EPTA, ki smo jih gostili na $oli v
Laskem.

Na kadrovskem podro¢ju smo sodelovali z drugimi zavodi v okviru zaposlovanja delavcev (medsebojne
pogodbe) in v izvedbi glasbenih delavnic za nase ucence in v okviru aktivov delavnice za pedagoske
delavce.

4. OCENA USPEHA PO DOSEGANJU ZASTAVLJENIH CILJIH

Za izvajanje vzgojno-izobraZevaine dejavnosti se GS Lagko - Rade&e financira iz sredstev proratuna RS,
torej MIZS in iz sredstev proratuna Obgine Radede in proratuna Obcine Lasko na podlagi Pogodbe. Za
izvajanje programa prispevajo tudi star$i. V letu 2014 je prispevek starsev e vedno enak, kot je bil s 1. 10.
2008 sprejet in potrjen s strani MIZS.

Glasbena Sola Lasko - Radete z obdobnimi naértovanii finanenih virov in prilivov skuga poslovati v okviru
razpoloZljivih sredstev opredeljenih v planu za vsako leto.

Prioriteta vseh nacrtovan je izvajanje osnhovne glasbene dejavnosti in je v skladu s sprejetim letnim delovnim
natrtov v celoti uresniéen.

Osnovno glasbeno izobrazevanje in vse spremljajode dejavnosti (projekti, nastopi, tematski koncerti,
delavnice, sodelovanje na mednarodnih tekmovanjih, sodelovanje z drustvi in vsemi v prostoru) dajejo noto
razpoznavnosti nadi Soli in u¢encem tudi v Sirsem slovenskem prostoru.

5. OCENA GOSPODARNOSTI IN UCINKOVITOSTI POSLOVANJA

Glasbena $ola enota v Rade¢ah je uporabnik prostorov v najstarej$em delu Osnovne $ole Marjana Nemca
Radece v pritli¢ju. V tripartitni pogodbi (Ob¢ina Radece, OS Marjana Nemca Radece in GS Lagko-Radete) o
najemu prostora za potrebe glasbene $ole, so dogovorjeni vsi elementi delitve strogkov prostora in opreme,
Prav tako je podpisana pogodba za nove poslovne prostore (uprava) v prostorih Doma PORP v Radeéah.

Glasbena Sola enota v Laskem izvaja svoj program v novih prostorih na Valvazorjevem trgu 2, Ladko. Z
* Obcino Lasko je podpisana pogodba o uporabi teh prostorov. V dislociranem oddelku v Rimskih Toplicah pa
se pouk glasbene $ole izvaja v prostorih OS Antona Agkerca Rimske Toplice (sklenjena najemna pogodbi).

Glede na razpoloZljiva sredstva in plan pa je Ze nekaj let poudarek na racionalizaciji razpolozljivih sredstev.
Skupaj z ustanoviteliema skuSamo optimizirati stalne materialne strodke prostora (skupna narotila za
elektriko, priprave na skupni razpis za zavarovalne premije), ugotoviti in predvideti povpre¢no porabo
energenta za ogrevanje v Laskem, da bomo lazje nacrtovali.
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Kljub vsesplosni krizi in sprejetim interventnim zakonom ter zakonom o uravnoteZenju javnih financ, ki je
zarezal v vse segmente druZbe, ugotavijamo, da smo dosegli vse zastavljene cilje in posiovno leto finan&no
zakljucili uspesno.

V celoti smo nase finantno poslovanje spremljali v skladu s prilivi. Nakupe opravijamo skladno s planom
nabave iz letnega delovnega nacrta, potreb za izvajanje pouka in planiranih sredstev amortizacije.

Uvajanje novih elektronskih aplikacij pri izvajanju razli¢nih delovnih procesov je danes nuja in tudi tendenca
z vsako novo zakonodajo, ki jo predpise drzava. Ratunamo, da na dalj$i rok to prinaga racionalizacijo &asa
in denarja, v zaCetku uvajanja pa samo strodek tekotega poslovanja.

IzplacCilo odprave platnih nesorazmerij v skladu z Odlo¢bo ustavnega sodiséa in sklepa vlade, je pomenil
dodaten stroSek za nakup aplikacije, da smo izpladilo lahko izvedli. Prav tako smo v letu 2014 morali
nameniti kar nekaj sredstev za nadgradnjo informacijskega sistema za prejemanje in izdajanje e-ratunov.
lzvajali se je zacel s 1. 1. 2015 in velja za vse uporabnike proracunskih sredstev in vse, ki z njimi poslujejo.

6. OCENA DELOVANJA SISTEMA NOTRANJEGA NADZORA

Pravilnik o usmeritvah za usklajevanje sistema notranjega nadzora javnih financ (101. &len ZFJ) nalaga
predstojniku proratunskega uporabnika, da vzpostavi in sprejme register tveganja za celotno poslovanje
zavoda, ki ga vsako leto dopolni z ukrepi za obvladovanje opredeljenih lveganj. Na podlagi registra tvegan;
ravnatel] kot sestavni del zaklju€nega ratuna poda Izjavo o oceni notranjega nadzora javnih financ.

Podlaga za Izjavo o ceni notranjega nadzora javnih financ je samoocenitveni vpraalnik. V prejsnjih letih smo
z optiénim Citalnikom optimizirali kontrolo in sledljivost opreme, naredili kar nekaj raziskovanj na temo
prepoznavnosti zavoda v prostoru (spletna stran, javnost in transparentnost poslovanja).V letu 2014 pa je bil
poudarek na segmentu pou¢evanja oz. pedagoskega dela pri nauku o glasbi in solfeggiu. Samoevalvacijsko
poroCilo je namenjeno boljfemu pristopu in uvajanju novosti v uéni proces ter medpredmetnemu
povezovanju.

Del notranjega nadzora je tudi vsakoletna nadgradnja informacijskega sistema e-glasbena $ola (vklju¢eni od
leta 2010), ki nam omogota transparentno, sprotno in pregledno delovanje celotnega ucnega in delovnega
procesa v zavodu in veliko moZnosti statisti¢nega spremijanja teh procesov.

Posebnih inSpekcijskih nadzorov v letu 2014 nismo imeli. Notranja revizija se v letu 2014 ne izvaja, saj smo
zavezanci na vsake tri leta delovanja in je bila opravijena v letu 2013 za leto 2012.

7. OCENA UCINKOV POSLOVANJA NA DRUGA PODROCJA, PREDVSEM GOSPODARSTVO,
SOCIALO, VARSTVO OKOLJA, REGIONALNI RAZVOJ IN UREJANJE PROSTORA

Glasbena Sola Lasko - Radete izvaja dejavnost v dveh ob¢inah (RADECE, LASKO); s svojimi &tevilnimi
nastopi v kraju in izven se poraja veliko neformalnega mrezenja med starej§imi in mladimi, dviga se splogna
kulturna raven na lokalnem in v SirSem druzbenem prostoru. V vseh nastopih, gostovanijih in gostiteljskih
prireditvah sku$amo predstavijati lokalne zanimivosti in pomagati pri turistini in Kkulturni promociji.
Ocenjujemo, da vse to pripomore k Sirjenju kulturnega dialoga pri miadih ustvarjalcih.

Zaradi splosne krize in racionalizacije v javnih sluzbah in lokalnih skupnostih smo veseli, da smo ohranili
gtevilo vpisov uCencev v nase programe in ohranili Stevilo oddelkov.

V letu 2014 smo izplacati za cca 11.700,00 EUR napredovanj, in sicer pet (5) ugiteliev za dva plagna
razreda, eden ucitelj za en platni razred in dva utitelja za 7 pla¢nih razredov (napredovanje v naziv in pla&ni
razred), ki so zaradi interventne zakonodaje bila pred dvema oz. tremi leti prestavijena v prihodnost.
Sredstva je kljub racionalizaciji v celoti zagotovilo Ministrstvo. O spremembah normativne zakonodaje se ne
govori. Neizgovorjena dilema o tej tematiki pa poznavalce ni umirila.
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8. DRUGA POJASNILA, KI VSEBUJEJO ANALIZO KADROVANJA IN KADROVSKO POLITIKO

A) Kadri

Pri izvajanju vzgojno-izobrazevalnega dela je GS Lasko - Radege v preteklem letu (od septembra 2013 do
avgusta 2014) imela zaposlenih:

Redno zaposleni | Tehniéni nadstandard Pogodbeno
pedagoski kader | kader zaposleni in
Studenti
RADECE 8,47 3,10 0,12 0+0
LASKO 14,67 3,60 0,27 0+0
SKUPAJ 23,14 6,70 0,39 0

Konstantne zaposlitve, ki se spremenijo samo ob spremembi Stevila oddelkov so:

- administrativni delavci (1,0 ratunovodja 1,0 poslovni sekretar,)
- tehnigni delavci (1,50 Cistilka — 1 Ladko in 0,50 Radete;1 hidnik - 0,50 v Radegah in 0,50 v Laskem),
- sistemizirano delovno mesto pomoénik ravnatelja v Laskem od septembra 2014 dalje

ravnateljica nima u¢ne obveznosti, izvaja pa pouk kot ure poveane uéne obveznosti.

Strokovni delavci so redno sodelovali s stari na govorilnih urah in predstavitvi dela (oddel&ni ter interni
nastopi) uéencev. IzobraZevali so se v razlicnih Studijskih skupinah in na seminarjih (tudi nepedagogki kader)
ter usklajevali delo na pedagoskih sestankih in redovalnih konferencah ter strokovnih aktivih in delavnicah.
Ravnaleljica je svoje delo opravila v skladu z zakonsko podlago in LDN za $ol. leto 2013/14, opravila je
hospitacije z razgovori z ucitelji, hospitirala v okviru oddel&nih nastopov (20) in sodelovala s staréi na vseh
sestankih Sveta starSev ter v Svetu zavoda.

Delovno razmerje so v avgusiu 2014 zakljucili trije ucitelji, vsi trije s pogodbo za dologen ¢as. S
porodnikega dopusta se je vrnila Spela Medved, na porodnigki dopust pa odéla Tatjana Brinovec,

Vsa napredovanja iz preteklih let so bila skladno z zakonodajo izplatana v aprilu 2014. Sama ocena javnega
usluzbenca se v letu 2014 opravi, vendar ta ocena ne gre v napredovanje. V skladu z dogovorom s sindikati,
bo mozno napredovanje v letu 2015 s finan&nim uginkom od decembra 2015 dalje.

Vsem upravi¢encem je bil tudi izplatan prvi obrok odprave pla¢nih nesorazmerij, skladno z Zakonom o
naginu izplacila razlike v plai zaradi odprave nesorazmerij ... (Ur.l. RS, §t. 100/13) in je financer z zadnjim
nakazilom sredstev 31. 12. 2014 tudi v celoti poravnal svojo obveznost do zavoda.

B} investicijska viaganja

Glasbena $ola v Radefah ne razpolaga s svojimi prostori, zato tudi nimamo investicijskih viaganj. Obgina
Radece je ob uspesni energetski sanaciji osnovne $ole, tudi v delu glasbene $ole zamenjala okna in
radiatorje, toplotno izolirala notranjost zgradbe. Energetski uinki bodo vidni v prihodnjih letih. Stari del 3ole
taka samo $e na zamenjavo kritine, saj je bila energetska sanacija podstresja tudi urejena v tem letu.

Obcina Lasko je nove prostore za glasbeno Solo na Valvasorjevem trgu Ze predala namenu in skupaj z
ustanovitellem urejamo energetske izboljSave, ki se pojavljajo ob uporabi novo urejenih prostorov (okenska
sencila, klima naprave v mansardnih prostorih ipd.).
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ll. RACUNOVODSKO POROCILO ZA LETO 2014

Pripravo o sestavljanju in predlaganju letnih porogil doloZenih uporabnikov enothega kontnega naérta
predpisujejo Stevilni zakoni in podzakonski akti, ki jih moramo posredni uporabniki proratunskih sredstev
upostevati. To so predpisi s podro&ja javnih financ in raéunovodenja. Pomembni pa so tudi zakoni in odloki,
ki urejajo posamezna podrogja dejavnosti. Ti vsebujejo podrobnej$e doloébe o izvajanju samih dejavnosti
zavodov, o nacinu financiranja dejavnosti — vsakoletna pogodba obeh ustanoviteljic za financiranje
dejavnosti nasega zavoda. Dolocene so odgovornosti, pristojnosti, pooblastila odgovornih oseb za ravnanje
s sredstvi javnih financ kakor tudi organov zavoda, ki sprejemajo odlogitve o porabi sredstev javnih financ.
Ministrstvo za finance izdaja tudi vedno ve¢ navodil, usmeritev in drugih dokumentov za pripravo finané&nih
nad&rtov in letnih porogil. (Glej stran 2 I1. poglavje t&.1)

Spremembe in dopolnitve pravilnikov za sestavljanje ratunovodskih izkazov dologenih uporabnikov
enotnega kontnega nacrta, ki se dogajajo vsako leto, se upostevajo pri sestavi izkazov.

V Pravilniku o naginu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev se
stopnje v letu 2014 niso spremenile.

Interni akti: Pravilnik o ra¢unovodstvu, Pravilnik o javnih narotilih male vrednosti, Pravilnik o inventurnem
popisu, Pravilnika o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest.

Zakon o interventnih ukrepih (ZIU, Ur.1.94/2010) in Zakon o dodatnih interventnih ukrepih za leto 2012
(ZDIU12. Ur.l. 110/11) ter v letu 2012 sprejeti Zakon o uravnoteZenju javnih financ (ZUJF, Ur.l. 40/12) so %e
v uporabi in se njihovo izvajanje nadaljuje v leto 2015. Od leta 2013 sta v uporabi tudi ZP1Z-2 in ZDR-1. V
letu 2014 smo kar veliko &asa posvetili izdelavi in sprejetju finanénega in kadrovskega naérta skladno z 49.
¢lenom ZIPRS 1415, da smo potem od pristojnega ministrstva v mesecu juliju dobili soglasje za program
dela, kadrovski nart in finanéni natrt za leto 2014. V septembru pa nam je MIZS izdal SKLEP o obsegu
financiranja dejavnosti v letu 2014. V mesecu avgustu 2014 smo tudi prvi¢ porotali MIZS in obg&ini o polletni
realizaciji zgoraj omenjenega finanénega naérta.

Po spremembi Pravilnika o pripravi konsolidirane premozenjske bilance drzave in obgine (Ur.l. &t 94/2014)
se pripravi skupno premozenjsko bilanco za vse ustanovitelje posrednega uporabnika in sicer za obgino, kjer
je sedez zavoda.

Ratunovodska izkaza sta v skladu z Zakonom o ratunovodstvu: Bilanca stanja in lzkaz prihodkov in
odhodkov dologenih uporabnikov s pojasnili k izkazom.

1. IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV

V izkazu prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov je v prihodkovni strani prihodek po posameznih
postavkah in virih financiranja. MIZKS pokriva stroske dela (v obsegu vsakoletne sistematizacije) skiadno z
Zakonom o plac¢ah v javnem sektorju in s KP za javni sektor in vzgoje in izobraZevanja, razen prevoza in
prehrane zaposlenih. Ustanovitelja pa s Pogodbo pokrivata stalne materialne stroske prostora in opreme,
programsko odvisne stroSke, nadstandard ter prehrano zaposlenih. Prihodek za dejavnost zavoda je tudi
prispevek starsev za kritje materialnih stroSkov. Zneski so prikazani v spodnji tabeli.

Financni prihodki v letu 2014 predstavljajo avista sredstva v visini 2,39 €. Drugi prihodki in donacije v viini
5.046,00 € so sestavljene iz 4.000,00 € vredne donacije Pivovarne Lasko za pianino v novih prostorih GS v
Laskem in 392,00 € ostalih donacij za nastope ter 164,00 € iz naslova izrednih prihodkov-stro$ki izterjave. V
letu 2014 smo prejeli 490,00 € iz naslova najemnin.

Postavka ministrstva je zaradi varevalnih ukrepov seveda pri¢akovano nizja kot v letu 2013, kljub temu, da
je vkljuCen Il. obrok odprave placnih nesorazmerij in vzpostavljena terjatev do ministrstva iz tega naslova.

Skupaj je bilo v letu 2014 za 849.404,55 € prihodkov.
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PRIHODKI Leto 2014 Leto 2013
Ministrstvo za 683.060,35 705.432,85
izobrazevanje,.....

Ob&ini ustanoviteljici 59.092,56 60.954,56
Prispevek starSev + izpiti 102.203,35 103.485,05

skupaj 844.356,26 869.872,46
Finanéni prihodki 2,39 1,22
Drugi prihodki -donacije 5.046,00 89,00
Skupaj prihodki 848.404,65 869.962,68

Na odhodkovni strani so prikazani strodki dela, kjer je vir za pokrivanje teh stroskov MIZ$ in delno oba
ustanovitelja (prehrana zaposlenih in del place za nadstandardni program).

V drugih stroski dela so zajeti stro3ki prehrane, prevoza, regresa, jubilejne nagrada ter kolektivno dodatno
pokojninsko zavarovanje.

Stroski materiala in storitev se pokrivajo iz sredstev obeh ustanoviteljic in iz prispevka starsev.

Ker nimamo skladno z zakonodajo zaposlenega vsaj enega invalida, mese&no plagujemo prispevek

za vzpodbujanje zaposlovanja invalidov v visini 70 % minimalne pla¢e. Skladno z zakonodajo nam ta strosek
pokriva MIZS in na letni ravni znasa 6.628,92 €.

Dividende pri Banki Celje niso bile izplatane. Banka Slovenije je vse podrejene delnice s sklepom
razveljavila in izbrisala iz registra KDD dne 16. 12. 2014, zato smo knjigovodsko vrednost 6 delnic razknjizili
kot finanéni odhodek.

Odhodkov skupaj je bilo za 849.677,95 €.

Iz izkaza prihodkov in odhodkov izhaja, da smo tekote poslovno leto 2014 zaklju&ili z minusom v vigini
273,30 € in predlagamo, da se pokrije iz presezka prihodkov preteklega leta.

ODHODKI Leto 2014 Leto 2013
Plage in nadom.plade 581.698,71 578.487,63
Prispevki za 92.520,06 92.184,82
social.var.delodajaicev
Drugi stroski dela 50.502,13 79.843,74
Amortizacija-odpisi ob nabavi 18.409,70 6.963,96
Drugi stroski —invalidi 6.628,92 6.582,72
Stroski materiala 29.792,87 37.678,11
Stroski storitev 60.925,26 62.925,15
Finanéni odhodki 200,30
Skupaj odhodki 849.677,95 864.666,13

2. IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV PO VRSTAH DEJAVNOSTI

je za znesek 480,00 € niZji v delu izvajanja javne sluzbe napram skupnim prihodkom, saj so prihodki
najemnine trzni delez zavoda. Sredstva najemnine so se porabila za nabavo materiala in opreme za prostor
plesnega oddelka Lasko. Prihodki iz naslova javnih sluzb zna%ajo 848.914,65 € stroski pa v vigini
849.187,95 €.
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3.BILANCA STANJA NA DAN 31. 12. 2014

Glasbena $ola izkazuje po bilanci stanja na dan 31. 12. 2014 sredstva v upravljanju, kar predstavija opremo,
v obeh zavodih. Sredstev v upravljanju je v viSini 77.477,66 € in na kontu 922 oblikovana sredstva za
nadomes$¢anje amortizacije doniranega pianina s strani Pivovarne Lasko v vigini 3.639,13 €.

V letu 2014 smo kupili 8tiri timpane v vrednosti 9.298,48 €, zvontke Yamaha za 668,19 €, klimatsko napravo
za dvorano v visini 1.384,70 €, dva baritona in trobento v vrednosti 3.438,73 € in dva prenosna ratunalnika
(pomoénik ravnateljice in plesni odd.) v vrednosti 1.274,92 €, vse iz sredstev amortizacije Obéine Lagko. Iz
sredstev $olnine smo v Laskem kupili ragunalnik za zbornico v viini 699,13 €, rog v vrednost 531,01 €, eno
pozavno model 442 v vrednost 909,15 €, bariton saksofon v vrednosti 4.415,99 € pianino Yamaha za
uéilnico godal v vidini 3.891,58 € ter dva klavirska stola in sesalec Philips.

V Lad8kem smo iz donatorskih sredstev kupili pianino za 3.899,05 € in klavirski stol v vigini 100,00 €.

V Radecah sredstva AM za leto 2014 po dogovoru nismo koristili, iz lastnih sredstev pa smo pa smo kupili
plastifikator za 138,17 €, racunalnik za zbornico Radete v vidini 699,13 € in 3e enega rablienega v visini
247,79 € (inv.5t.1041-racunalnik se ni dal popraviti). Kupili smo $e tri magnetne table v vrednosti 195,49 € in
otro$ko pozavno v visini 553,80 €. V mesecu avgustu je bila v Rade¢ah podarjena Flavta 211 in je ocenjena
na vrednost 515,47 €.

Po inventuri 2014 smo v Radec¢ah odpisali opreme za 627,06 €, in sicer en ra¢unalnik ter mizica za zvonéke.
V Lagkem je bilo odpisov za 366,04 € (dva stola in en bariton mali ).

Obracunane amortizacije v letu 2014 je bilo 26.128,11 € od tega 25.428,55 € v breme sredstev v upravljanju
in 699,56 € v breme oblikovanega sklada za opremo iz donacij.

Denarnih sredstev na racunu smo imeli 5.893,70 €; 4.426,25 € terjatev do kupcev, in 391,50 € oslabitev
vrednosti teh terjatev, terjatev do financerja za decembrske neizplatane plaée in za Il. polovico odprave
plagnih nesorazmerij v vi&ini 64.513,51 €, terjatev za Ob&ino Radede imamo za 3.049,33 € ter Obéino Ladko
1.261,98 € vse iz naslova nadstandarda.

Na obveznostih do virov izkazujemo 52.651,27 € obveznosti do zaposlenih za obragunane plae december,
izplatane v januarju 2015 ter za 8.653,97 € drugih kratkorognih obveznosti iz poslovanja (prispevki iz plac).

Obveznosti do dobaviteljev, ki jih izkazujemo v visini 3.627,42 € na dan 31. 12. 2014 imajo rok plagila po 1.
1. 2015 in smo jih v platnem roku poravnali do priprave porocila. Obveznosti do neposrednih in posrednih
proracunskih uporabnikov je v visini 825,96 €. Na pasivnih ¢asovnih razmejitvah so knjizene obveznosti za Il.
polovico neizplacanih plaénih nesorazmerij z obresimi. Terjatev je knjizena v viini 7.454,41 €.

Presezek odhodov nad prihodki v letu 2014 je v viSini 273,30 € in se pokriva iz presezka prihodkov
preteklega leta, tako da ostane nerazporejenega presezka za 5.691,24 €.

4. 1ZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV PO NACELU
DENARNEGA TOKA

lzkaz prihodkov in odhodkov po nalelu denarnega toka pripravijamo doloceni proradunski uporabniki
skladno z enotnim kontnim nacrtom, ki je predpisan za drzavo in lokalne skupnosti. S tem izkazom, ki je
priloga 3/A pravilnika o letnih porocilih, izkazemo vse vrste prihodkov in odhodkov,evidentirane v poslovnih
knjigah od 1. 1. do 31. 12. 2014. Sestavna dela tega izkaza sta izkaz ra¢una finanénih terjatev in nalozb
doloCenih uporabnikov (priloga 3/A-1) ter izkaz ratuna financiranja dolotenih uporabnikov (Priloga 3/A-2)

Prihodkov je bilo za 868.091,47 € in za 867.963,86 € odhodkov.
Izkaz prihodkov in odhodkov po nagelu denarnega toka izkazuje presezek prihodkov nad odhodki za

127,61€.
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IV. ZAKLJUCNI DEL

Poslovno in raéunovodsko porotilo za leto 2014 je bilo pripravijeno za obravnavo dne 17. 2. 2014. Na 2.

redni seji, dne 23. 2. 2015 je Svet zavoda Glasbene 3ole Lasko-Radeée sprejel sklep o potrditvi poslovnega
porogila za leto 2014,
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Radete, 17. 2. 2015
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