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l. Splosni del

Javni zavod GLASBENA SOLA LASKO - RADECE

SOLSKA POT 5, 1433 RADECE

TELEFON: 03 56 88 138

MATICNA STEVILKA: 1193694000; DAVCNA STEVILKA: 80508642

TRR: SI56 0122 9603 0712 209, BIC koda BSLJSI2X odprt pri Upravi za javna placila (UJP)
ELEKTRONSKI NASLOV: gs lasko-radece@guest.arnes.si

ELEKTRONSKI NASLOV ENOTE LASKO: gs.lasko-radece@guest.arnes.si

SPLETNA STAN: www.gslasko-radece.si

Sola deluje v skladu z Odlokom o ustanovitvi, z dne 27. 8. 2010, Ur. list. 65/ 2010, z dvema enotama
Radeée in Lasko ter dislociranim oddelkom v Rimskih Toplicah.

Dejavnost: 85.520 IzobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrogju kulture in umetnosti.
Naziv resornega ministrstva je Ministrstvo za izobraZevanje, znanost in Sport (MIZS).

Glasbena $ola Lasko - Radecte je pravni naslednik Glasbene $ole Radete, ki je pravni naslednik prej$nje
VIO Lagko TOZD GS Radeée od decembra 1998.

Iz Ministrstva za $olstvo in $port smo dne 22. 6. 2009 prejeli odlo¢bo o vpisu Glasbene $ole Radece v
razvid, da zavod izpolnjuje pogoje za izvajanje javno veljavnih programov na podrofju oshovnega
glasbenega izobrazevanja. Spremembo podatkov smo na podlagi Odloka o ustanovitvi JZ Glasbena Sola
Lasko - Radege vloZili. Sprememba vpisa je razvidna iz odlo¢be 6033-370/2010/2 z dne 26. 3. 2012.

Odgovorni osebi:
- Rosana Jaksi¢, ravnateljica, Sesti mandat od 11. 12. 2022 do 10. 12. 2027
elektronski naslov: ravnatelj.gslasko-radece@guest.arnes.si

- Marko Razborsek, pomoénik ravnateljice od 1. 9. 2014 dalje.
elektronski naslov: pomocnik.gslasko-radece@guest.arnes.si

Organ upravljanja je Svet zavoda, katerega ustanovna seja je bila 14. 2. 2019. Sestavljajo ga predstavniki
delaveev (5): Tatjana Brinovec (predsednica), Valentin Belej (¢lan), oba za enoto Lasko; Benjamin Kos
(namestnik predsednice), Primoz Razborsek (¢lan), Neva Marn Hafner (¢lanica), vsi trije za enoto Radece;
predstavniki star§ev(3): Matjaz Guéek, Irena Zeme, oba za enoto Lasko in Petra Grahek, za enoto Radece;
predstavniki obgin ustanoviteljic (3): Martin Teraz in Barbka Rode, oba predstavnika Obcine Lasko in Robert
Zorec, predstavnik Obgine Radece. Svet zavoda ima mandat do 13. 2. 2023.

lzvajamo razli¢ne nastope, javne in interne, sodelujemo s starsi nasih u¢encev, s Svetom starSev in Svetom
zavoda. Sodelovanje z ustanoviteljicama Ob¢ino Lasko in Ob¢ino Radege je na nivoju dialoga in skupnega
prizadevanja za razvoj nase dejavnosti v obeh obginah, prav tako sodelovanje z razli€nimi delezniki, ki
izrazijo potrebo in Zeljo po glasbenem udejstvovanju na njihovih prireditvah.

Visako Solsko leto pripravimo publikacijo za stare, skladno s Pravilnikom o publikaciji o glasbeni 3oli, ki jo
prejme vsak ugenec. Organizacijo dela 3ole lahko spremljate na posodoblienih spletnih straneh
www.gslasko-radece.si, kier imate vpogled v razliéna podro¢ja dela, med drugim si lahko ogledate tudi
virtualni ogled %ole, foto galerijo, napovednik nastopov in arhiv minulih dogodkov. Izdelava mese¢nega
napovednika in objava na oglasnih panojih je redna oblika obves¢anja o vseh prireditvah, na katerih
nastopajo nasi uéenci. V obeh obéginah izhajata tudi lokalna ¢asopisa, v katerih $ola objavlja ¢lanke, prav
tako objavljamo na drugih spletnih portali v ob&inah.

V novem $Solskem letu, 1. septembra 2021, se je zatel pouk v skladu z Odlokom viade RS, po modelu B
(sklep pristojne ministrice), z upos$tevanjem vseh PriporoCil za prepreCevanje virusa za GS. Vzpostavili smo
higni red, ki je bil objavlien na spletnih straneh Sole. Pouk je potekal v skladu s planiranim Solskim
koledarjem in sprotnimi spremembami le-tega glede na situacijo z virusom SARS-CoV-2, nastope smo
zaradi slab3anja zdravstvenega stanja odpovedali v decembru 2021 in januarju 2022. Sola je bila dolzna
zagotoviti preventivna sredstva, Solskega procesa so se lahko udeleZili le zdravi udelezenci, izogibati se je
bilo potrebno zdruzevanju v vedje skupine.
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Il. Posebni del

1. ZAKONSKE IN PRAVNE PODLAGE DELOVANJA GLASBENE SOLE LASKO - RADECE

Sola deluje v skladu z zakonodajo:

Zakon o zavodih, Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZzevanja, Zakon o glasbenih $olah,
Zakon o delovnih razmerjih, Kolektivna pogodba za negospodarske dejavnosti, Kolektivna pogodba za javni
sektor ter Kolektivna pogodba za vzgojo in izobrazevanje, Odlok o ustanovitvi JZ Glasbena $ola Lasko -
Rade&e, Pogodba o izvajanju financiranja dejavnosti osnovnega glasbenega izobraZevanja (odslej Pogodba
Vsako leto dobimo tudi Sklep o financiranju dejavnosti za tekot&e leto, izdano s strani pristojnega ministrstva
(MIZS).

Pri poslovaniju in evidentiranju poslovnih dogodkov se uporabljajo e Zakon o ratunovodstvu, Zakon o javnih
financah, Pravilnik o sestavljanju letnih poro¢il za proraéun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega
prava, Pravilnik o raz&lenjevanju in merjenju prinodkov in odhodkov pravnih oseb javnega prava, Pravilnik o
enotnem kontnem nadrtu za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega prava, Pravilnik o
naéinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev, Pravilnika o pripravi
konsolidirane premozenjske bilance drzave in ob&ine, Navodilo o pripravi zakljuénega ratuna drzavnega in
obginskega proraduna ter Metodologija za pripravo izjave o oceni notranjega nadzora javnih financ. V letu
2022 se je uporabljala tudi Uredba o nacinu priprave kadrovskih na¢rtov posrednih uporabnikov proracuna in
metodologiji spremljanja njihovega izvajanja za leti 2022 in 2023 (Uradni list RS, §t. 203/2021).

Interni akti: Poslovnik o delu Sveta zavoda, Pravilnik o radunovodstvu, Pravilnik o javnih narogilih male
vrednosti, Pravilnik o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest.

Letni delovni naért pripravi ravnateljica in strokovni aktivi, mnenje k oblikovanju podajo star$i na Svetu
starSev, potrdi pa ga Svet Zavoda.

2. DOLGOROCNI CILJI GLASBENE SOLE LASKO - RADECE

Glavni cilj je kakovostno opravljanje vzgojno-izobrazevalnega dela in uresnicevanje druzbenih smotrov in
vsebine izobraZevalnega dela ter zagotavljanje pogojev za njihovo izvedbo.

V proces glasbenega izobrazevanja v kakovostnem odnosu vstopajo ugenci, ucitelji in starsi. Dejavnost Sole
je vtkana v vse pore Zivljenja kraja in je odprta za vse oblike sodelovanja. Sola v sodelovanju s kulturnimi in
drugimi zavodi izvaja programe, ki predstavljajo obogatitev ucnih vsebin s katerimi vzgaja in ozavesta
uéence o pomenu glasbeno kulturnega povezovanja.

V obeini Lasko se izvaja glasbeno izobrazevanje v $oli na Valvasorjevem trgu 2, po pogodbi pa izvajamo
ples tudi v Otrogjem kinu in galeriji OS. Pouk poteka v treh nadstropjih stavbe in nudi ustrezne pogoje za
kakovostno izvajanje individualnega in skupinskega pouka. Prostori nam omogocajo tudi organiziranja in
gostovanja razli¢nih dogodkov (skups&ine raznih zdruzenj glasbenega podrogja, tekmovanja in podobno).
Ob takih projektih se spodbudno razvija in krepi potencial strokovnega sodelovanja med Solami, hkrati pa
prispevamo k turistiéni promociji kraja. V prihodnjih letih bi Zeleli sanirati kletne prostore v namen zascite
objekta, urediti stranski vhod in dodatne garderobe ter sanitarije za plesni oddelek. Skupaj z ustanoviteljico
smo v letu 2022 uredili prometno varen dostop do stavbe za uéence, v prihodnje pa je potrebno urediti tudi
dostop za osebe z gibalnimi motnjami, ki vstopajo v $olo tudi kot obiskovalci koncertov. V Laskem bi
potrebovali za optimiziranje informacijske tehnologije hitrej$i internet dostop oziroma optiko. Z omenjeno
problematiko so bili seznanjeni tako strasi v Svetu star3ev kot ustanoviteljica ob¢ina Lagko, ki v prihodnjih
letih naértuje posodobitev starega mestnega jedra in Zelimo, da je vanj vkljuena tudi $ola.

V starem delu stavbe Osnovne $ole v Radegah, kjer ima svoje prostore glasbena $ola enota Radete smo do
sedaj uredili in posodobili est ugilnic. V prihodnje pa nafrtiujemo ureditev (internet, nova razsvetljava,
oprema) preostalih prostorov (plesna uéilnica) ter hodnik in sanitarije. Zeleli bi pridobiti dodatno ug&ilnico za
individualni pouk ter prostor za tehni¢ni kader. Pobuda je bila podana ustanoviteljici Ob¢ini Radece.

Obgina Lasko in Ob&ina Radee nam tudi nadalje v proradunih zagotavljata in financirata nadstandardni
program.
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Optimiziranje in racionalizacija kompletnega poslovanja zavoda v vseh segmentih, tako na energetski in
ekoloski uginkovitosti, na &loveskih virih in informacijski tehnologiji ter strodkovno (skupni razpisi za elektriko
in zavarovanje prostorov in opreme) je dolgoro¢ni nagr, ki ga izvajamo z vsemi zgoraj nastetimi aktivnostmi
vseh zaposlenih, obeh ustanoviteljic, samega vodstva zavoda in posledi¢no tudi ukrepov drzave.

Septembra 2017 je bil sprejet Razvojni nagrt Glasbene $ole Lasko - Radete za obdobje 2017 do 2022 (48.
in 49. &l. ZOFVI-UPBS Ur.l. RS 16/2007).

Vkljugeni smo v projekt Ustvarjanje uénih okolij za 21. Stoletje, pod okriliem Zavoda RS za $olstvo, ki krepi
kompetence na podrog&ju inovativnega vzgojno izobrazevalnega zavoda. Podrogje, ki ga skupina uciteljev
nadrtno razvija, je ustvarjalnost v medpredmetnem povezovanju. Prav tako nekateri ucitelji sodelujejo v
Razvojni predmetni skupini pod vodstvom dr. Dimitrija Beuermanna iz ZRSS.

Projekt ERASMUS+ 2021, »ErasMUSica« Glasba ohranja in bogati vezi

V zadetku leta 2021 je ravnateljica vzpodbudila kolege, da je Sola prvi¢ kandidirala na razpis programa
Evropske unije Erasmus+ 2021, projekt mobilnosti u¢encev in osebja v sploSnem $olskem izobraZevanju.
Sklep o izboru in vi§ini sofinanciranja vlog v okviru programa Unije Erasmus+, razpis Erasmus+ 2021, Klju¢ni
ukrep 1: mobilnost osebja in ugencev v splosnem Solskem izobraZevanju za neakreditirane institucije
(KA122-SCH) smo prejeli 18. 8. 2021. S sklepom o izboru in viSini sofinanciranja viog v okviru programa
Unije Erasmus+, razpis Erasmus+ 2021, je bila 3ola upravi¢ena do 31.140,00 eur nepovratnih sredstev, 80%
jih je prejela ob zadetku izvajanja. Projekt smo poimenovali ErasMUSica - glasba ohranja in bogati vezi.
Clani projektne skupine so bili: Spela Medved (vodja), Marko Razborek (koordinator), Sandra Koren
(koordinatorka), Boris Razborsek, Dejan Jaksi¢ ter Rosana Jaksi¢. V podporo projektu je pristopila vsa Sola.
Tema projekta je bila ljudsko izrogilo petja, plesa in muziciranja. Glavne aktivnosti naSega zavoda so bile
odkrivanje, negovanje ter razvijanje glasbene in plesne nadarjenosti. Glasbena $ola skrbi za privzgajanje
obgih kulturnih in civilizacijskih vrednot, ki izvirajo iz evropske tradicije, za vzgajanje za medsebojno strpnost,
spostovanje drugaénosti in sodelovanje z drugimi. Med pomembne naloge glasbene $ole sodi tudi skrb za
prenos nacionalne in ob&etloveske dedisgine na nove generacije, razvijanje nacionalne zavesti ter vzgajanje
za multikulturno druZbo, hkrati pa razvijanje ter ohranjanje lastne kulturne naravne dediscine.

Ugitelji so tekom $olskega leta na¢rtno vkljucevali ljudsko tematiko v uéni proces in nastalo je vrsto zanimivih
nastopov (npr. oddel&ni nastopi z ljudsko tematiko, Glasbeni tobogan, Cici koncert, V deZeli glasbe, Ko
zmanjka besed se zagne ples, vrsta nastopov z ljudsko tematiko v sodelovanju z drustvi idr.). Partnerska
Sola je postala zamejska glasbena $ola Glasbena Matica iz Trsta, s katero smo aktivno sodelovali od 1. 9.
2021 do 22. 10. 2022. Nastope v okviru projekta smo uspesno realizirali od 26. - 29. 5. 2022 z gostovanjem
v Trstu ter zakljugnima koncertoma ErasMUSica - glasba ohranja in bogati vezi, ki sta bila 20. 6. 2022 v
Lagkem in 21. 6. 2022 v Radedah. Na koncertih so se predstavili u¢enci indtrumenta, petja in plesa v
komornih skupinah. Nastale so priredbe in nove skladbe, ki so jih ustvarili tako ucitelji kot skladatelji, s tem
pa smo nedvomno obogatili opus zakladnice ljudske tematike za glasbene Sole. lzdali smo tudi KnjiZico
koncertov in plesnih predstav ter Bonton za dober. Vegje Stevilo knjizic smo podarili tudi partnerski $oli.
Vzpodbudili smo jih k obiskovanju prireditev in k vzgoji u¢encev, da postanejo tudi poslusalci oz. gledalci.
Uredili smo gradiva iz razliénih nastopov ter jih objavili na posodobljeni spletni strani oz. izdali kot notno
gradivo. V roku 60 dni od zakljutka projekta je vodja projekta Erasmus+ pripravila in oddala porotilo. Glede
na uspesnost poroéila in realiziranih ciliev smo bili upraviceni $e do nakazila preostanka sredstev (20%), ki
smo ga prejeli 10. 2. 2023. S projektom smo dobili priloznost, da naSe delo, ki temelji na skupnem
ustvarjanju tako ugencev kot uciteliev, pokaZzemo $ir$i javnosti, tudi izven meja nasih ob¢in. Tudi v prihodnje
bomo usmerjeni v nove priloZnosti, s katerimi bomo bogatili Solsko klimo in nadgrajevali tako osebno kot
strokovno rast vseh udeleZencev pedagoskega procesa.

3. LETNI CILJI GLASBENE SOLE LASKO - RADECE

Letni delovni nadrt je bil sprejet na Svetu zavoda dne 29. septembra 2021 za $olsko leto 2021/2022 in 28.
septembra 2022 za 3olsko leto 2022/2023.

Ministrstvo za 3olstvo nam je poslalo soglasje k sistemizaciji delovnih mest 10. 11. 2021 za Solsko leto
2021/2022 in 10. 11. 2022 za Solsko leto 2022/2023.
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Pogodbo o izvajanju financiranja dejavnosti osnovnega glasbenega izobrazevanja za leto 2022 (odslej
Pogodba) smo z obema ustanoviteljicama Obé&ino Ladko in Ob¢ino Radele podpisali v januarju 2022.

V 3olskem letu 2021/22 je bilo vpisanih 479 ugencev v petih programih in sistemiziranih 21,17 oddelkov, brez

nadstandarda. V $olskem letu 2022/23 je bilo vpisanih 491 uéencev in sistemiziranih 21,20 oddelkov, brez
nadstandarda.

Statisti¢ni podatki o Stevilu vpisanih otrok:

2017/2018  2018/2019  2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023

Indtrumentalni pouk 317 316 316 318 316 316
Pred$olska glasb. vzgoja 9 8 0 11 8 11
Glasbena pripravnica 36 24 25 28 24 24
If'le?ﬁé pripravnica 55 73 65 44 45 34
Sodobni ples 63 69 85 86 86 106
Nadstandard 6+35 46 50+3 44+1 43+2 42
Skupaj 521 536 544 532 524 533
$t. oddelkov brez 21,13 21,10 21,16 21,17 21,17 21,20
nadstandarda*

*Ohranjanje $tevila oddelkov skozi $olska leta je rezultat nacérinega dela promoviranja dejavnosti, notranjega prerazporejanja ucencev
glede na interes vpisa kandidatov in kadrovskih potreb za deficitarna glasbila . Na vpis kandidatov pa vpliva tudi naravna demografija v
obeh obcinah.

V Solskem letu 2022/23 v nadstandardu Lasko in Radece je v programu plesa vpisanih 42 u€encev .

Ugenci so v $ol. |. 2021/22 obiskovali naslednje indtrumente: klavir, violina, viola, violon&elo, kontrabas,
kljunasta flavta, flavta, klarinet, saksofon, rog, trobenta, pozavna, druga koni¢na trobila, tolkala, kitara,
harmonika, diatoni¢na harmonika, citre in petje.

Povpreé¢na ocena pri indtrumentalnem pouku je bila 4,72, pri vseh predmetih pa 4,70. Vsi ucenci so
napredovali v vigji razred. Pedagoskih delavcev je bilo zaposlenih 30 in so svojo u¢no obveznost realizirali v
99,29 % skupaj z nadomeséanji in dodatnimi urami za uéence tekmovalce.

Ugenci so nastopali na 196 tematsko raznolikih nastopih, tako v domagem okolju kot tudi izven njega. V
podporo projektu Erasmus+ so se skozi celo Solsko leto zvrstili nastopi z ljudsko tematiko. Sirina delovanja
$ole in njena odprtost do sodelovanja na razli¢nih podrogjih lokalne skupnosti je dragocen doprinos h
glasbeni izobraZzenosti in ohranjanju nivoja kulturne osves&enosti tako ucencev kot tudi ob&anov.

Uéenci so se udelezili glasbenih tekmovanj, 51. drzavnega Temsig in $tirih mednarodnih. Dosegli so Sest
zlatih plakat ali nagrad, enajst srebrnih plaket ali nagrad ter Stiri bronaste plakete ali nagrade. Tekom
Solskega leta smo rezultate tekmovalcev objavili v Solskih prostorih, na spletni strani, FB in v lokalnih medijih.
Sprejemni preizkus sta opravila dva uéenca; eden na inStrumentalnem pouku in ena u€enka iz programa
sodobni ples, oba iz enote Lasko. Priznanje »ZLATA NOTA« so ugitelji podelili na zakljutnem koncertu
Erasmus+, prejelo ga je deset ucenceyv, stirje iz enote Radede in Sest iz enote Lasko.

Strokovni delavci so sodelovali s stradi na roditeljskem sestanku, pogovornih urah in razgovorih po nastopih.
Svetovali so jim pri vzgojno izobrazevalnem delu njihovih otrok in usmerjali uéence v nadaljevanje Solanja.
Ugitelji in ostali zaposleni so se udeleZili strokovnih spopolnjevanj in zaklju¢nega strokovnega izleta. Ucitelji
in ravnateljica so sodelovali z ZRSS, svetovalcem za glasbeno 3olstvo in sicer v Predmetni podroéni razvojni
skupini in v projektu Novo uéno okolje 21. stoletja, od 2020-2023, za glasbene Sole.

Utiteljski zbor je vzgojno izobraZevalno delo usklajeval na delovnih sestankih, na strokovnih aktivih,
pedagoskih sestankih in redovalnih konferencah.

Ravnateljica je svoje delo opravila v skladu z zakonsko podlago in LDN za 3ol. leto 2021/2022, opravila 30
hospitacij in svetovala ugiteliem pri njihovem delu. Z zaposlenimi je opravila letne razgovore, posredovala
naloge strokovnim aktivom in sodelovala s star$i na sestankih Sveta starSev in v Svetu zavoda.
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Na kadrovskem podrogju so sodelovali z drugimi zavodi v okviru zaposlovanja delavcev (medsebojne
pogodbe). Kolegi iz razli¢nih $ol so medsebojno sodelovali tudi pri pripravi in izvedbi razliénih nastopov ter
tako izmenjevali pedagoske izkusnje.

Delovno razmerje so 31. 8. 2022 zaklju&ili Sanja Spiri¢, ugiteljica sodobnega plesa (nadome$¢anje odsotne
delavke), Toni Skaler, ki je dobil polno zaposlitev na mati¢ni glasbeni 3oli in Laura Kmeti¢, uciteljica petja
(nadomescanje odsotne delavke).

4. OCENA USPEHA PO DOSEGANJU ZASTAVLJENIH CILJIH

Za izvajanje vzgojno-izobrazevaine dejavnosti se GS Lasko - Radete financira iz sredstev proracuna RS,
torej MIZS in iz sredstev proratuna Obcine Radede in proratuna Obcine Ladko na podlagi Pogodbe. Za
izvajanje programa prispevajo tudi starsi. Vi§ina prispevka starSev za kritje materialnih strokov velja od 1. 9.
2017.

Ravnateljica je skupaj s finan¢no sluzbo, spremljala poslovanje zavoda in skrbela za gospodarno ravnanje z
razpoloZljivimi sredstvi, da so bile vse prejete obveznosti sprotno poravnane.

5. OCENA GOSPODARNOSTI IN UCINKOVITOSTI POSLOVANJA

Glasbena $ola enota v Rade&ah je uporabnik prostorov v najstarejSem delu Osnovne Sole Marjana Nemca
Radede v pritligju. V tripartitni pogodbi (Ob¢ina Radece, 0S8 Marjana Nemca Radede in GS Lasko - Radece)
o najemu prostora za potrebe glasbene Sole, so dogovorjeni vsi elementi delitve stroSkov prostora in
opreme. Prav tako je podpisana pogodba za poslovne prostore (uprava in izvajanje pouka tolkal) v prostorih
Doma PORP v Rade¢ah.

Glasbena Sola enota v Laskem izvaja svoj program v prostorih na Valvazorjevem trgu 2, Lako, zaradi
&tevilénosti razredov pouk plesa izvajamo tudi v prostorih OS PrimoZa Trubarja in Otro&jem kinu (sklenjena
najemna pogodba). V dislociranem oddelku v Rimskih Toplicah pa se pouk glasbene 3ole izvaja v prostorih
OS Antona A8kerca Rimske Toplice (sklenjena najemna pogodbi).

6. OCENA DELOVANJA SISTEMA NOTRANJEGA NADZORA

Na podlagi registra tveganj ravnateljica, kot sestavni del zaklju¢nega ratuna, poda Izjavo o oceni notranjega
nadzora javnih financ.

Na predlog revizorke iz leta 2019, smo posodobili Pravilnik o ratunovodstvu v letu 2020, ki ga vsako leto
dopolnjujemo s sklepom o sodilih razdelitve stroS8kov med obe enoti.

7. OCENA UCINKOV POSLOVANJA NA DRUGA PODROCJA, PREDVSEM GOSPODARSTVO,
SOCIALO, VARSTVO OKOLJA, REGIONALNI RAZVOJ IN UREJANJE PROSTORA

Stevilo prostih mest za vpisov ugencev v programe spremljamo in je skozi leta konstanten, med 45 in 50
kandidati. Na&rtno izvajamo tudi dejavnosti za vzpodbujanje zanimanja za vpis in s tem skozi leta ohranjamo
Stevilo oddelkov, za kar so bomo zavzemali tudi v prihodnje, s tem pa tudi za delovni potencial. V letnem
delovnem nadrtu imamo opredeljen naért vpisa in smernice razvoja oddelkov. Na podiagi okroZnice MIZS
(16. 5. 2022) so za $irjenje oddelkov za $ol. I. 2022/23 lahko zaprosile Sole, ki ne dosegajo republiskega
povpredja vkljutenosti Soloobveznih otrok, tj. 13 %. V okolju, kjer deluje nasa $ola je vpisanih 27 %
Soloobveznih otrok.

Glasbena $ola La3ko - Radece izvaja dejavnost v obginah Radece in Lagko. Pri vseh nastopih, gostovanjih
in gostiteljskih prireditvah predstavljamo in promoviramo turistiéno-kulturno podobo naSega okolja.
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Ocenjujemo, da s tem pripomoremo k $irjenju kulturnega dialoga pri mladih ustvarjalcih in nudimo vpogled v
prepoznavnost nase $ole in dejavnost uéencev, tudi v SirSem slovenskem prostoru.

S pisnimi gradivi v kroniki, z izdajanjem broSur oz. publikacij, $e posebej ob obletnicah $ole, Zelimo v
prostoru in &asu ohraniti zanamcem pristen dokaz razvoja in delovanja glasbenega $olstva na podrocju obeh
obgin. Vse gradiva smo uredili v elektronski obliki in so na vpogled na nasih spletnih straneh. Prav tako jih
tudi arhiviramo, skiadno z zakonodajo.

Sirina nadega dela se odraza tudi v vzgoji poslu$alcev in gledalcev, ki si jih v dvoranah Zelimo vsi, tako
ljubiteljski kot profesionalni instrumentalisti, pevci ter plesalci. Na $oli Ze desetletje izvajamo projekt
Glasbena knjizica koncertov in plesnih predstav. Poslu$anje koncertov ali ogled plesnih predstav je del
uénega procesa. Za pridobivanje glasbenih znanj je za plesalca in glasbenika pomembno, da sta tudi v viogi
posludalca oz. gledalca. Ocenjujemo uspes$nost projekta saj uéenci in njihovi star$i prihajajo tako na
organizirane nastope, recitale, koncerte kot tudi na glasbene prireditve izven Sole. Knjizico in bonton smo
vkljugili tudi v projekt Erasmus+, predstavijamo pa jo tudi $irSe (3tudijske skupine in predmetna razvojna
skupina na ZRSS).

8. DRUGA POJASNILA, KI VSEBUJEJO ANALIZO KADROVANJA IN KADROVSKO POLITIKO

A) Kadri

Pri izvajanju vzgojno-izobraZevalnega dela je GS La$ko - Radege v preteklem letu (od septembra 2021 do
_avgusta 2022) imela zaposlenih:

' Redno zaposleni | Tehniéni | nadstandard Pogodbeno
: ¢ pedagoski kader | kader : ‘ zaposleni in $tudenti | !
' RADECE 1 9,30 — 335 019  |o0+0
| LASKO 716,70 3,85 10,06 [ 0+0
|
| SKUPAJ | 25,00 7,20 ‘ 0,25 0

Konstantne zaposlitve, ki se spremenijo samo ob spremembi Stevila oddelkov so:

- administrativni delavci (1,0 radunovodja, 1,0 tajnik VIZ)

- tehniéni delavci (1,75 &istilka — 1,25 Lasko in 0,50 Radece; 1 hi$nik - 0,50 v Rade¢ah in 0,50 v Laskem),
- sistemizirano delovno mesto pomoénik ravnatelja v Laskem od septembra 2014 dalje,

- racunalnléar (pokrito s pogodbo o sodelovanju)

- ravnateljica nima uéne obveznosti, izvaja pa pouk kot ure povetane u¢ne obveznosti,

Strokovni delavci so sodelovali s stardi na roditeljskem sestanku ob zaéetku Solskega leta, na govorilnih urah
in sprotnih pogovorih o uspednosti nastopa po nastopih. UdelezZili so se Studijskih skupin in seminarjev (tudi
nepedago$ki kader) in strokovne ekskurzije. Delo so usklajevali v strokovnih aktivih, na pedagoskih
sestankih in redovalnih konferencah. Ravnateljica je svoje delo opravila v skladu z zakonsko podlago in LDN
za $ol. leto 2021/22, opravila je letne razgovore z vsemi zaposlenimi, hospitacije pri vseh ugiteljih in pregled
Solske dokumentacije. Sodelovala je na sestankih Sveta starSev in Sveta zavoda.

Skladno z doloéili zakonodaje so bili vsi zaposleni ocenjeni. Na podlagi dologil Uredbe o napredovanju javnih
usluZzbencev so za dva plaéna razreda z dnem, 1. 12. 2022 napredovali Spela Obsteter, MatjaZ Piavec in
Anja Zafran ter za en plaéni razred Marko Razbor$ek.

V juniju 2022 je bil na ministrstvo poslani predlogi za napredovanje za Nadjo Knez, v naziv svetovalka,

odlo¢bo o napredovanju smo v avgustu 2022.
Napredovanja v plaéne razrede in nazive iz koledarskega leta 2022 so imela finanne ucinke s placo za

december 2022.
B) investicijska vlaganja

V letu 2022 smo obnovili elektricno napeljavo, vgradili ozvoéenje ter vgradili nov strop v ucilnici za skupinski
pouk v enoti Radede, v enoti Lagko pa smo v uéilnici za orkestre vgradili prezracevalni sistem za ucinkovito
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zagotavljanje prezradevanja, kot so nam ga nalagali Covid ukrepi. Sredstva za kritie stroskov
prezragevalnega sistema smo pridobili s strani MIZS - COVID sredstva za materialne stroske. Iz preseZka
prihodkov nad odhodki iz preteklih let smo v enoti Lasko vgradili notranja avtomatska drsna vrata.



Letno porodilo 2022

ll. RACUNOVODSKO POROCILO ZA LETO 2022

Pripravo o sestavljanju in predlaganju letnih porogil dolocenih uporabnikov enotnega kontnega nacrta
predpisujejo Stevilni zakoni in podzakonski akti. To so predpisi s podrogja javnih financ in racunovodstva.
Pomembni pa so tudi zakoni in odloki, ki urejajo posamezna podro¢ja dejavnosti. Ti vsebujejo podrobnejse
doloébe o izvajanju samih dejavnosti zavodov, o naginu financiranja dejavnosti — vsakoletna pogodba obeh
ustanoviteljic za financiranje dejavnosti nasega zavoda. Dolo¢ene so odgovornosti, pristojnosti, pooblastila
odgovornih oseb za ravnanje s sredstvi javnih financ kakor tudi organov zavoda, ki sprejemajo odloCitve o
porabi sredstev javnih financ. Ministrstvo za finance izdaja tudi navodila, usmeritev za pripravo finan&nih
naértov in letnih porogil.

Spremembe in dopolnitve pravilnikov za sestavljanje ragunovodskih izkazov dolocenih uporabnikov
enotnega kontnega naérta, se upostevajo pri sestavi izkazov.

Radunovodska izkaza sta v skladu z Zakonom o ragunovodstvu: Bilanca stanja in Izkaz prihodkov in
odhodkov dologenih uporabnikov s pojasnili k izkazom.

1. 1IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV

V izkazu prihodkov in odhodkov dologenih uporabnikov je v prihodkovni strani prihodek po posameznih
postavkah in virih financiranja. MIZS pokriva strodke dela (v obsegu vsakoletne sistemizacije) skladno z
Zakonom o plagah v javnem sektorju in s KP za javni sektor in vzgoje in izobraZevanja, razen prevoza in
prehrane zaposlenih. Ustanovitelja pa s Pogodbo pokrivata stalne materialne stroske prostora in opreme,
programsko odvisne stroSke, nadstandard ter delno prehrano zaposlenih, v delu tudi prevoz na delo
zaposlenih. Prihodek za dejavnost zavoda je tudi prispevek starSev za kritie materialnih stroSkov. Viri
financiranja so stalni. V letu 2022 je zavod zakljugeval projekt Erasmus+ in iz tega naslova pridobil
30.266,83 €, ostali prihodki se bodo izkazovali v obragunu za leto 2022.

Zneski po virih financiranja so prikazani v spodnji tabeli.

Drugi prihodki v letu 2022 predstavljajo prihodki Erasmus+, razne donacije, izredni prihodki izterjave.

S strani drzave smo iz naslova interventne zakonodaje prejeli 84.454,45 € za pokrivanje izplacil dodatkov
zaposlenim. Znesek je zajet v postavki MIZS.

V letu 2022 je bilo skupaj 1.305.738,31 € prihodkov.

Il PRIHODKI _ - Leto 2022 Leto 2021
Ministrstvo za |zobrazeVanje ’ 1.042.870,13 ~1.091.077.16 |
znanost in Sport | !

' Obéini ustanoviteljici | 93.171,49 93.723,54 |
Prispevek starSev 129.555,24 89.710,00 |
in letni izpiti ob&anov | _ (od tega 130,00 € ) |

| skupaj - ‘ 1.265.596,86 _1.274.510,70 \

Finanéni prihodki _ 11,41 ‘

' Drugi prihodki +najemnine | 40.1 ;30 04 880,67 !

| Skupaj prihodki - 1.305.738,31 | 1.275.391,37 |

Na odhodkovni strani so prikazani stroski dela, kjer je vir za pokrivanje teh stroSkov MIZS in deino obe
ustanoviteljici (del plade za nadstandardni program). V drugih stroski dela so zajeti stro$ki prehrane,
prevoza, regresa, jubilejne nagrade in odpravnina. Kolektivno dodatno pokojninsko zavarovanje se po
mnenju revizorke pridruZi k prispevkom za socialno varnost. Stroski materiala in storitev se pokrivajo iz
sredstev obeh ustanoviteljic in iz prispevka starSev.

Odhodkov skupaj je bilo za 1.305.092,45 €.
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Iz izkaza prihodkov in odhodkov izhaja, da smo tekoce poslovno leto 2022 zakljucili s presezkom prihodkov
nad odhodki v visini 645,86 €. Presezek prihodkov bi v soglasju z ustanoviteljicama ostal nerazporejen.

[____ODHODKI___ | _ Leto 2022 ___Leto2021
Pla¢e in nadom.plage | 878.715,41 867.455,08 |
Prispevki za 149.172,69 152.138,84
social.var.delodajalcev_ ] N 1
Drugi stroski dela | 5994323 86.345,68

 Amortizacija-odpisi ob nabavi 5512438 38.823,80 |

. Drugi stroski —invalidi,takse | 994140 ] 2.150,91

| Strodki materiala | 39.848,90 | _ _ 33.903,55 |
Stroski storitev ) _ 111.675,62 86.081,93
Drugi odhodki — takse,stavb.zemljis. | 670,82 - 2.443,70
Skupaj odhodki - 1.305.092,45 ~ 1.269.343,49 |

2. 1IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV PO VRSTAH DEJAVNOSTI

Izkaz prihodkov in odhodkov po vrstah dejavnosti je enak Izkazu prihodkov in odhodkov dolocenih
uporabnikov.

3. BILANCA STANJA NA DAN 31. 12. 2022

Glasbena 3ola izkazuje po bilanci stanja na dan 31. 12. 2022 sredstva v upravljanju, kar predstavlja opremo,
v obeh enotah zavoda. Sredstva v upravljanju v visini 693.387,33 € so vrednost med nabavno vrednostjo
stavbe (925.943,09 €) in opreme (708.564,57 €) in odpisano vrednostjo stavbe (326.227,06 €) ter opreme
(614.893,27 €). Podrobnejsi pregled nam pove, da imamo s strani ob¢ine RadecCe za 17.684,39 € sredstev v
upravljanju ($e neamortizirane opreme), v upravijanju obcine Lasko pa stavba v viSini 599.716,03 € in
oprema v viini 75.986,91 € (8e neamortizirane opreme). Lastnih sredstev v upravijanju v Radecah je
5.659,45 € in 40.580,29 € lastnih sredstev v LaSkem.

V letu 2022 smo kupili:

- Radege: citre, trobenta- kornet, pozavna otro$ka, rog otroski, trobenta, 3 x vlaZilci zraka za klavir.

- Lagko: Klavir Yamaha, harmonika, mobilni aparat, klavirski stol, 2 x vlaZilec zraka za klavir, dvokrilna vrata v
stavbi v Lagkem, ki so se financirala iz preseZka. 1z projekta Erasmus+ pa se je kupila snemalna kamera in
prenosna kulisa.

Skupna vrednost novih nabav je 58.003,14 € od tega 51.483,88 € v Ladkem in 6.519,26 € v Radecah.
Viri za nabavo so sredstva za vzdrZevanje opreme, ki nam jih zagotavljata obe ustanoviteljici in prispevki
starSev.

Po inventuri 2022 smo v Radeé&ah odpisali opreme za 2.339,55 €, in sicer klarinet in ratunalnik PC v skupni

nabavni vrednosti 405,70 € in v LaSkem: saksofon, rezalnik za papir, lopato za sneg, violinski komplet,
racunalnik prenosni, mobitel. V skupni nabavni vrednosti 1.925,85 €.

Denarnih sredstev na raéunu smo imeli 8.011,459 €. Terjatev do financerja za decembrske neizplatane
plage v vi§ini 90.734,45 €. Terjatev za Ob¢ino Radete imamo za 1.520,90 € iz naslova nadstandarda in
avista obresti zakladnigkega podraguna, za Obcino Lasko pa 63,71 € iz naslova nadstandarda in 3.082,07 €
za kritje materialnih stroskov.

4.543,01 € je terjatev do kupcev.

Na predujmih imamo knjizeno kotizacijo za seminar 105,00 €.
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Na obveznostih do virov izkazujemo 82.214,53 € obveznosti do zaposlenih za obracunane place december,
izplaéane v januarju 2023, 40.735,48 € obveznosti do dobaviteljev, ter za 15.631,33 € drugih kratkoro¢nih
obveznosti iz poslovanja (prispevki iz plac in KDPZ).

Letos imamo tudi obveznost za placilo Davka iz dohodka pravnih oseb v vidini 1.002,76 €.

Obveznosti do dobaviteljev imajo rok placila po 1. 1. 2022 in smo jih v rokih poravnali (do priprave porocila je
poravnano vse v valutnem roku).

Presezek prihodkov nad odhodki v letu 2022 je izkazan v viSini 645,86 €.

Presezek prihodkov v Radeg&ah je 242,71 € zmanj$an za delez obveznosti iz DDPO v vigini 378,59 €, tore] se
izkazuje presezek odhodkov v v Rade¢ah v visini 135,88 €. Skupni bilan¢ni presezek v Radecah je tako
3.364,30 €.

Presezek prihodkov v letu 2022 v Laskem je 403,15 € zmanj$an za delez obveznosti iz DDPO v visini 624,17
torej se izkazuje presezek odhodkov v Laskem v viSini 221,02 €. Bilan¢ni presezek prihodkov skupaj za
Lasko je 5.484,27 €.

Ob¢&inama ustanoviteljicama predlagamo, da presezek ostaja nerazporejen.

4. 1ZKAZ PRIHODKOV iN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV PO NACELU DENARNEGA TOKA

Izkaz prihodkov in odhodkov po naelu denarnega toka pripravijamo dologeni proracunski uporabniki
skladno z enotnim kontnim nagrtom, ki je predpisan za drzavo in lokalne skupnosti. S tem izkazom, ki je
priloga 3/A pravilnika o letnih porogilih, izkazemo vse vrste prihodkov in odhodkov, evidentirane v poslovnih
knjigah od 1. 1. do 31. 12. 2022. Sestavna dela tega izkaza sta izkaz ratuna finan¢nih terjatev in nalozb
dolo&enih uporabnikov (priloga 3/A-1) ter izkaz ra¢una financiranja dologenih uporabnikov (Priloga 3/A-2).
Oba obrazca pri nas nimata postavk in vrednosti.

Prihodkov je bilo za 1.240.493,04 € in za 1.273.742,43 € odhodkov.

Izkaz prihodkov in odhodkov po natelu denarnega toka izkazuje presezek odhodkov nad prihodki v visini
33.249,390 €.
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IV. ZAKLJUCNI DEL

Letno porotilo za Javni zavod Glasbena $ola Lasko — Radece za leto 2022 je bilo sprejeto in potrjeno s
sklepom na 2. redni seji Sveta zavoda dne 27. 2. 2023 in sklepom, da se ustanoviteljicama predlaga, da se
presezek prihodkov nad odhodki prerazporedi za nabavo osnovnih sredstev.

Porogilo pripravili: Ravnateljidg,
Petra Breznikar'?3 Rosédha Jaksi
VTR ¥
Rosana JakSic , .
%C‘J K_/ /
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